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VOORWOORD6

VOORWOORD

Dit is de schoolgids van De Evenaar te Nieuwegein. In deze schoolgids 
beschrijven wij uitgebreid waar wij als school voor staan en de manier van 
werken. U leest erin welke ondersteuning wij uw kind kunnen bieden en 
wat u van De Evenaar mag verwachten. Deze schoolgids staat op de web-
site van de school: www.sbo-evenaar.nl. 

Wanneer u een papieren versie hiervan wilt hebben dan is deze op school 
af te halen. Jaarlijks wordt deze schoolgids, na goedkeuring van de MR, op 
de site geplaatst. Daar staat ook alle andere actuele informatie. 

Aan het begin van ieder schooljaar krijgt u een kalenderkaart waarop alle 
belangrijke data staan voor het nieuwe schooljaar. Hiernaast wordt u ook 
via Parro op de hoogte gehouden, 

Wij hopen dat wij u in deze schoolgids voldoende vertellen over onze 
school. Wilt u meer weten? Neem dan gerust contact met ons op. 

Namens het team van De Evenaar, 

Carine Thesingh                                                                                                                                   
Directeur-bestuurder                                                                                                                             
Stichting Samenwerking Nieuwegein

*) waar in deze schoolgids over ouder(s) gesproken wordt, 
wordt (/worden) ook verzorger(s) en/of voogd(en) bedoeld.
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1.1	 DE EVENAAR EN HET 
	 EXPERTISECENTRUM

SBO De Evenaar en Het Taalatelier maken 
deel uit van Stichting Samenwerking 
Nieuwegein (SSN). Deze stichting heeft 
een brede doelstelling en biedt ook jeugd-
zorg en is betrokken bij activiteiten in het 
sociaal domein van Nieuwegein.  Wij gaan 
verder dan de grenzen van het onderwijs.

Wij ondersteunen kinderen van begin tot 
eind van de schooldag. Denk hierbij aan 
voorschoolse opvang, leerlingenvervoer 
en naschoolse begeleiding. Dit helpt om 
een veilige en stabiele omgeving te bieden 
waarin kinderen kunnen groeien.

De Evenaar is de enige school voor speci-
aal basisonderwijs (SBO) in Nieuwegein. 
Ook kinderen uit omliggende gemeenten 
zijn bij ons welkom. Wij zijn er voor een 
brede groep leerlingen met extra onder-
steuningsbehoeften. Denk aan: 

•	 Kinderen met leermoeilijkheden
•	 Kinderen met een ontwikkelingsach-

terstand,
•	 Kinderen met (kenmerken van) autis-

me of ADHD
•	 Kleuters voor wie regulier onderwijs 

mogelijk (nog) niet passend is,
•	 Leerlingen met een zeer laag cognitief 

niveau.

Wij zijn een samenwerkingsschool: 
iedereen is welkom, ongeacht achter-
grond of levensovertuiging. We vinden 
het belangrijk dat ieder kind zich veilig, 
gerespecteerd en gewaardeerd voelt. Wij 
leren onze leerlingen om met respect met 
elkaar om te gaan en elkaar te helpen.

Tot slot delen wij onze expertise graag. 
Wij ondersteunen het regulier onderwijs 

in de regio en werken samen met diverse 
externe partners, zoals kinderopvang, 
welzijnswerk, het sociaal team, gezond-
heidszorg en jeugdzorg.

1.2	 DE MISSIE VAN DE 			 
	 ORGANISATIE 
 
De missie en visie

De missie van De Evenaar is de drijvende 
kracht die de richting van ons onderwijs 
bepaalt. Het is een belofte, een verbintenis 
die we aangaan met elke leerling, ouder en 
de medewerkers. In dit hoofdstuk zullen 
we dieper ingaan op de kern van onze 
missie en de kernwaarden die onze school 
vormgeven en leiden. 

Missie

We streven ernaar om een onderwijs-
omgeving te creëren waarin leerlingen 
zich gezien, gewaardeerd en veilig voelen 
en waarin ze worden aangemoedigd om 
voortdurend in ontwikkeling te blijven. 
Ons team streeft ernaar om onbegrensd 
te zijn binnen onze expertise en de onder-
steuningsbehoeften van de leerlingen. We 
kijken verder, zowel binnen als buiten de 
grenzen van het onderwijs!

Visie

Ons doel is om een inclusieve, warme en 
veilige omgeving te bieden waarin kin-
deren worden aangemoedigd om te 
groeien, te leren en tot bloei te komen. 
Ons betrokken en gepassioneerde team 
biedt kwalitatief onderwijs dat afgestemd 
is op de unieke behoeften van elk kind. 

ALGEMENE
INFORMATIE
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We geloven in het belang van samenwer-
king tussen school, ouders en de sociale 
omgeving, om een basis te leggen voor het 
succes en het welzijn van elk kind, zowel 
nu als in de toekomst.

Slogan

Eigenwijs in onderwijs!

Traumasensitief onderwijs

Op SBO De Evenaar en het Taalatelier 
werken we toe naar een traumasensi-
tief onderwijsklimaat. We zijn ons bewust 
van de impact van ingrijpende jeugderva-
ringen op de ontwikkeling van leerlingen 
en stemmen zo goed mogelijk af op de 
specifieke onderwijs- en begeleidingsbe-
hoeften van deze leerlingen. We bieden 
leerlingen een veilige plek waar ze met 
plezier naartoe gaan en zoveel mogelijk 
tot ontwikkeling en leren kunnen komen. 
Door onze leerlingen weer succeserva-
ringen te geven middels het onderwijs 
dat we bieden kunnen ze zich vormen tot 
mensen die zich staande kunnen houden 
in de samenleving van morgen en daaraan 
een bijdrage kunnen en willen leveren. 
In een traumasensitief onderwijsklimaat 
staat ook een gezonde werkomgeving voor 
het schoolteam centraal waar inspanning 
én ontspanning, zelfreflectie en onder-
linge steun de dagelijkse praktijk zijn.
SBO de Evenaar is een open basisschool 
voor speciaal basisonderwijs, NT2 onder-
wijs en een expertisecentrum, waaronder 
ook het Taalatelier valt, t.b.v. passend 
onderwijs in de regio. Op de Evenaar zijn 
leerlingen zichzelf en leren zichzelf (steeds 
beter) kennen. We gaat uit van de speci-
fieke behoeftes met betrekking tot leren 
en sociaal emotioneel groeien van kinde-
ren om zo een doorgaande ontwikkeling 
in gang te zetten. 

Onze kernwaarden

De kernwaarden van onze stichting laten 
zien waar we voor staan. Ze horen onlos-
makelijk bij onze missie en visie(s).

In onze visie staat de beschrijving van de 
wijze waarop we de komende jaren vorm 
en inhoud willen geven aan bovenge-
noemde missie. 

We zijn in alles wat we doen:
• Bewust
• Betrokken

En we hebben:
• Aandacht

Onze kernwaarden en missie zijn meer 
dan slechts een paar woorden en zinnen 
op papier; het is de hartslag van ons 
onderwijs, geeft richting en bepaalt wat 
we samen willen bereiken en hoe we dat 
zullen doen. We vinden het belangrijk 
dat leerlingen, ouders en medewerkers 
betrokken zijn bij het leerproces. We 
werken actief samen om een sterke band 
op te bouwen die het leren ondersteunt.
We willen dat onze leerlingen bewust zijn 
van zichzelf, anderen en de wereld om 
hen heen. Dit is een belangrijk onderdeel 
van onze dagelijkse praktijk, omdat het 
helpt bij persoonlijke groei, empathie en 
begrip.

Aandacht is belangrijk voor diepgaand 
leren en welbevinden. We stimuleren leer-
lingen om aandachtig te zijn tijdens het 
leren, in hun interacties en in het dage-
lijks leven. Door aandacht te hebben voor 
eenieders behoeften, emoties en interes-
ses, zorgen we ervoor dat iedereen zich 
begrepen en gewaardeerd voelt.
Onze kernwaarden en missie zijn in de 
hele school terug te vinden, zijn voelbaar 
in onze acties, en tastbaar/zichtbaar in 
ons gebouw. Onze missie en kernwaarden 
zijn geen abstracte concepten; ze zijn ver-
ankerd in onze dagelijkse bezigheden en 
vormen de basis van ons gezamenlijk doel.
Leerlingen en ouders accepteren onze 
missie en waarden om te groeien. Samen 
vormen we een gemeenschap met 
dezelfde ideeën over wat we kunnen 
bereiken als we samenwerken en onze 
missie volgen.
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1.3	 IDENTITEIT

De Evenaar is een samenwerkingsschool. 
Dit betekent dat kinderen van alle levens-
beschouwingen welkom zijn en dat er 
personeel wordt aangesteld ongeacht hun 
levensovertuiging.

In de groepen spreken we openlijk over de 
verschillen in geloofs- en levensovertui-
ging. U, uw kinderen en de leerkrachten 
krijgen de ruimte om uit te komen voor 
hun overtuiging. Wij leren de leerlingen 
om respect op te brengen voor andere 
geloofs- of levensovertuigingen. 

1.4 	 BURGERSCHAP 

Visie

In ons onderwijs ontwikkelen leerlingen 
respect voor verschillende levensover-
tuigingen en wordt hen ‘algemene 
informatie’ over levensbeschouwe-
lijke tradities meegegeven. Leerkrachten 
stimuleren het proces van persoonlijk-
heidsvorming zoals dat zich in de leerling 

zelf voltrekt. De leerling maakt van zich-
zelf een samenhangend persoon met een 
eigen kijk op de wereld en het eigen leven. 
Deze persoonlijkheidsvorming is de basis 
om zichzelf te ontwikkelen tot democrati-
sche burger in de maatschappij. 
Het onderwijs van De Evenaar kenmerkt 
zich dus door persoonlijke identiteits-
ontwikkeling en de gerichtheid op de 
samenleving als kernpunten van het 
onderwijs. In de schoolgids en in ons 
beleidsplan wordt burgerschaps- 
onderwijs genoemd als een belangrijk 
vormingsgebied. 

Missie burgerschap

Met de visie op burgerschap in het achter-
hoofd is het de missie van De Evenaar om:
•	 Leerlingen te voorzien van de kennis, 

vaardigheden en attitudes die nodig 
zijn om actieve, verantwoordelijke, 
democratische burgers te worden;

•	 Een veilige plek te zijn waar leerlingen 
kunnen oefenen met democratie;

•	 Leerlingen met respect te leren omgaan 
met diversiteit en dus ook verschillende 
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levensbeschouwingen; 
•	 Leerlingen met respect voor zichzelf en 

de ander om te leren gaan in het kader 
van zelfredzaamheid;

•	 Leerlingen verbanden te laten leggen 
tussen hun eigen leefwereld en grotere 
mondiale vraagstukken door middel 
van de vier thema’s gezondheid, duur-
zaamheid, globalisering en techniek.  

We zetten voor het Burgerschapsonder-
wijs de methode KWINK in. 

1.5	 LESSEN OVER SEKSUELE 
VORMING EN SEKSUELE  
DIVERSITEIT

Kinderen en jongeren praten thuis met 
hun ouders over hun lichaam, relaties, 
seksualiteit en diversiteit. Maar ook op 
school krijgen leerlingen les over deze on-
derwerpen. Dit heet relationele en seksuele 
vorming. 

Elke leerling is anders in wat ze doet, 
denkt, voelt, wil zijn en eruit wil zien. Al 
die verschillen komen samen in de klas. 
Op school ontmoeten ze leerlingen met 
een verschillende religieuze, culturele en 
sociale achtergrond en opvoeding. 

Het respecteren van al die verschillen is 
niet vanzelfsprekend, maar kunnen leerlin-
gen wel leren. Het onderwijs heeft daarin 
een pedagogische opdracht.  

Het is onze taak een open en veilig klimaat 
te creëren rondom seksualiteit en gender. 

Scholen zijn door de landelijke kerndoelen 
voor het onderwijs verplicht om aandacht 
te besteden aan relationele en seksuele 
vorming. Relationele en seksuele vorming 
past onder andere bij de doelen:  

•	 Leerlingen leren respectvol om te gaan 
met seksualiteit en diversiteit binnen 
de samenleving. Seksuele diversiteit is 
daar een onderdeel van.  

•	 Leerlingen leren onder andere over 
de functies van hun eigen lichaam en 

hoe ze voor hun eigen gezondheid 
en welzijn kunnen zorgen. Dat bete-
kent bijvoorbeeld: gezondheidsrisico’s 
kunnen inschatten en verantwoorde 
keuzes kunnen maken voor een gezon-
de levensstijl.  

Het is dus een onderdeel van burger-
schapsvorming.  

Relationele en seksuele vorming is een 
parapluterm waaronder meerdere ontwik-
kelingsgebieden vallen. Denk aan:   

•	 Kennis over het lichaam  

•	 Voortplanting  

•	 Emotionele en sociale ontwikkeling  

•	 Grenzen en wensen leren (her)kennen 
en aangeven  

•	 Woordkennis  

•	 Veilige seks en soa’s  

•	 Consent (willen beiden mensen het-
zelfde)

•	 Gender en seksuele diversiteit  

Het is belangrijk dat wij in alle gesprekken 
en lessen over dit thema rekening houden 
met de leeftijd en ontwikkelfase van kinde-
ren. Want in elke levensfase staan andere-
vragen en thema’s centraal.  

De Evenaar wil een school zijn die kinde-
ren een positieve kijk op seksualiteit en 
relationele vorming geeft, weerbaar maakt 
en waarden en normen bijbrengt, zodat zij 
nu en later verantwoorde keuzes maken in 
relaties en seksualiteit.   

Wij realiseren ons dat ouders soms vrezen 
dat voorlichting leidt tot actie (‘Als zij er-
over leren, beginnen zij misschien eerder’) 
en dat ouders hun kind te jong vinden voor 
deze onderwerpen. Gelukkig is het tegen-
overgestelde waar: goede seksuele voor-
lichting en vorming leidt tot later beginnen 
met seks, een hogere mate van anticon-
ceptiegebruik en minder meemaken en 
vertonen van grensoverschrijdend gedrag. 
Daar wil én moet De Evenaar een bijdrage 
aan leveren. 

10 ALGEMENE INFORMATIE
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1.6	 SOCIALE VAARDIGHEDEN

We besteden op De Evenaar uitgebreid 
aandacht aan sociale emotionele ontwik-
keling en de groepsdynamiek. Dit doen we 
aan de hand van KWINK (een methode 
voor sociaal emotioneel leren). Hierin 
nemen we ook de ouders ook mee. Ook 
bieden we regelmatig oefeningen aan door 
fysiek met elkaar te oefenen in de gymzaal, 
het schoolplein of de speelzaal.

1.7	 VEILIGE SCHOOL

De Evenaar is een veilige school met 
een veilige omgeving voor alle leerlin-
gen, teamleden en ouders. Om te leren, te 
werken, te spreken en vrienden te maken 
en om je prettig te voelen. Alles is gericht 
op de veiligheid van de leerlingen.
De veiligheidsbeleving van de leerlingen 
wordt jaarlijks gemonitord door de ana-
lyse van de door de leerlingen ingevulde 
“Kind in Beeld” vragenlijst.   

Als een leerling met plezier en vertrouwen 
naar school gaat en zich veilig en gebor-
gen voelt, kan de leerling optimaal werken 
aan de eigen ontwikkeling. 

Door het neerzetten van een duidelijke 
en herkenbare structuur verloopt de dag 
voorspelbaar en dit geeft rust en duide-
lijkheid. Een van de dingen die daarbij 
helpen, is een vast dagritme.

Vanuit positieve betrokkenheid leren we 
goede relaties op te bouwen en verbinding 
te leggen. Wij proberen het zelfver-
trouwen te vergroten, zodat de leerling 
verantwoordelijkheid kan dragen. We 
hebben een aantal (omgangs-)regels met 
elkaar afgesproken en we zorgen voor een 
veilige cultuur. 
Samen met ouders en leerlingen hebben 
we omgangsvormen afgesproken welke 
belangrijk zijn op De Evenaar:

•	 we hebben respect voor elkaar;
•	 we hebben respect voor de omgeving;
•	 we helpen elkaar.

Daarnaast:
•	 proberen we leerlingen weerbaar te 

maken,
•	 bieden we leerlingen kansen om hun 

talenten verder te ontwikkelen. 

Kledingvoorschriften: 

Wanneer de leerlingen/ leerkrachten door 
de manier waarop zij hun kleding dragen 
het leerproces en/of de communicatie 
belemmeren zal de school hieraan eisen 
stellen. 
Wij ervaren dat al deze uitgangspunten 
bijdragen aan een warm en veilig leerkli-
maat in onze school. 
 

1.8	 SAMENWERKING MET 		
	 OUDERS 

Wij vinden de betrokkenheid van de 
ouders bij onze school van groot belang. 
Ouders zien wij als educatieve partners; 
hun inbreng bij de ontwikkeling van hun 
eigen kind is voor de scholen onont-
beerlijk. Onze school beseft, dat we de 
handen ineen moeten slaan om kinde-
ren maximaal te ondersteunen bij het 
leer- en ontwikkelproces. De school en 
de ouders zijn gelijkwaardige partners 
en gezamenlijk verantwoordelijk voor de 
ontwikkeling van het kind. Wel onder-
strepen we, dat beide partners een eigen 
-specifieke- verantwoordelijkheid hebben, 
vanuit de erkenning van elkaars professi-
onaliteit en deskundigheid. Onze school 
heeft een visie ontwikkeld op de relatie 
school-ouders. In die visie staan rech-
ten, plichten en verwachtingen centraal. 
Immers, educatief partnerschap en gelijk-
waardig samenwerken vraagt aandacht en 
inspanning van twee kanten. De ouders 
zijn bereid om bewust tijd te besteden aan 
de ontwikkeling van hun kind en de lera-
ren richten zich op het ontwikkelen van 
kennis en vaardigheden om op een goede 
wijze met ouders om te gaan.
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Op De Evenaar is er naast de MR een 
ouderpanel opgericht die activiteiten voor 
en met ouders en medewerkers orga-
niseert, advies geeft aan de directie en 
medewerkers, en afstemt met de MR. Ook 
is er een groep hulpouders waar we heel 
blij mee zijn. 

1.9	 SAMENWERKING MET 
ANDERE BASISSCHOLEN IN HET 
SAMENWERKINGSVERBAND 
PASSEND ONDERWIJS

Stichting Samenwerking Nieuwegein 
werkt vanuit de school voor SBO,  
De Evenaar, en vanuit het expertisecen-
trum samen met alle basisscholen in 
Nieuwegein, Houten, IJsselstein, Lopik en 
Vianen. 
Per 1 augustus 2014 is de wet “Passend 
Onderwijs” in werking getreden. Het 
samenwerkingsverband(SWV) waar  
De Evenaar toe behoort heet “Profi Pendi”.

Wat is een samenwerkingsverband?

Het samenwerkingsverband is de vorm 
waarin scholen samenwerken op het 
terrein van passend onderwijs. De belang-
rijkste taak is het maken en uitvoeren van 
een plan (het ondersteuningsplan) waarin 
staat op welke manier alle leerlingen een 
passende plek op een school krijgen.
De school heeft zorgplicht; dat wil zeggen 
dat de school ervoor moet zorgen dat 
iedere leerling die bij hen ingeschreven 
staat een passende onderwijsplek krijgt.

Wij willen leerlingen die ondersteunings-
vragen hebben zoveel mogelijk helpen op 
hun eigen basisschool. Hierdoor hoeven 
minder leerlingen over te stappen naar de 
school voor speciaal basisonderwijs. Daar-
voor kunnen begeleidingsarrangementen 
ingezet worden die bij Profi Pendi aange-
vraagd kunnen worden door de school. 

Meer informatie over de opzet van SWV 
Profi Pendi en de zorg voor leerlingen 
kunt u lezen op onze website  
www.sbo-evenaar.nl of op de website van 
Profi Pendi www.profipendi.nl.  

1.10	 UITSTROOM LEERLINGEN

Uitstroom naar voorgezet onderwijs (VO) 
van de laatste drie jaar

Uitstroomgegevens 22/23 23/24 24/25

VMBO tl/Havo 1

VMBO tl 3 1

VMBO gl, met LWOO 1

VMBO kl / tl 2

VMBO bl t/m VMBO 
kl, met LWOO

5 2 2

VMBO kl, met LWOO 3 2 6

VMBO bl, met LWOO 6 6 8

PRO/VMBO Basis 2

Praktijkonderwijs 9 10 13

VSO 19 10 7

Totaal 46 32 40



DE ORGANISATIE 
VAN ONS 

ONDERWIJS

Raad van 
Toezicht

Stichting 
Samenwerking 

Nieuwegein

Groen
4–8/9 jaar

Blauw
9–13 jaar

Expertise-
centrum

Bevoegd Gezag
Bestuur

2 clusters met
adjunct-directeuren

en het 
expertisecentrum

2.1       ORGANISATIESCHEMA

De organisatie van onze school en het expertisecentrum ziet er als volgt uit:
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2.2       RAAD VAN TOEZICHT  
	 EN BESTUUR

De Evenaar is een school voor speciaal 
basisonderwijs.

De school is onderdeel van Stichting 
Samenwerking Nieuwegein (SSN). 
Stichting Samenwerking Nieuwegein 
heeft een raad van toezicht (RvT) en een 
directeur-bestuurder. 

Het bestuur voert de directie van de 
school samen met de drie adjuncten. Het 
Expertisecentrum wordt aangestuurd 
door de directeur-bestuurder.

2.3	 AANMELDING, TOELATING 	
	 EN PLAATSING

U meldt uw kind aan bij De Evenaar, 
nadat op de huidige school is gebleken 
dat er meer zorg en ondersteuning bij het 
leren nodig is dan het reguliere onder-
wijs kan bieden. De huidige school vraagt 
dan bij het samenwerkingsverband (SWV) 
een toelaatbaarheidsverklaring (TLV) aan; 
de TLV is een voorwaarde om toegelaten 
te worden, maar gedurende de aanvraag 
bent u welkom om alvast te komen kijken 
op onze school voor een rondleiding en 
een oriënterend gesprek en daarna kunt u 
uw kind alvast aanmelden.  
Aanmelden gebeurt altijd schriftelijk, 
omdat wij als school zorgplicht hebben. 

Zorgplicht houdt in dat wij vanaf de aan-
meldingsdatum 6 weken de tijd hebben 
om de ondersteuningsbehoeften van uw 
kind zorgvuldig in kaart te brengen en 
op basis daarvan het besluit nemen of 
wij uw kind een passende onderwijsplek 
kunnen bieden. Wij doen dit door direct 
na de aanmelding op basis van het dos-
sier een Ontwikkelingsperspectiefplan 
(OPP) op te stellen en deze te bespreken 
in de plaatsingscommissie. Na een posi-
tief plaatsingsbesluit en nadat de TLV is 
afgegeven, wordt er een afspraak met u 
gemaakt voor een intakegesprek. In dit 
gesprek maken we afspraken over de start 
op school en bespreken wij het OPP met u.

2.4	 DE CLUSTERS IN ONZE 		
	 SCHOOL

De Evenaar bestaat uit twee clusters:

•	 cluster “groen” (4-8/9 jarigen),  
•	 cluster “blauw” (9-13 jarigen),

Leerlingen worden geplaatst in een groep 
die past bij hun leeftijd en sociaal- emo-
tionele ontwikkeling. De grootte van de 
groep is gemiddeld 14 leerlingen. De jonge 
groepen proberen wij kleiner dan 14 leer-
lingen te houden en de hogere groepen 
zijn groter dan 14 leerlingen.

Onze leerlingen leren in niveaugroepen 
en krijgen instructie van de leerkracht. 
Ieder kind werkt op zijn eigen niveau en 
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in zijn eigen tempo, zodat zoveel moge-
lijk wordt aangesloten bij de individuele 
ontwikkeling en mogelijkheden van elk 
kind. Naast het werken in niveaugroepen 
(zie 2.11), vinden er ook groepsactiviteiten 
binnen de eigen klas plaats. Duurzame 
sociaal-emotionele ontwikkeling, burger-
schap, wereldoriëntatie en themalessen 
worden op groepsniveau aangeboden. 
Met de inrichting van de lokalen wordt 
rekening gehouden met het feit dat leer-
lingen zelf alles kunnen organiseren wat 
zij voor hun ontwikkeling nodig hebben. 
 

2.5	 ZORGSTRUCTUUR 

Voor ieder kind wordt, in afstemming 
met u als ouders, een ontwikkelings-
perspectief vastgesteld. Vanuit dit 
ontwikkelingsperspectief wordt een pas-
sende leerlijn aangeboden op basis van 
onderwijsbehoeften. Deze leerlijn wordt 
drie keer per jaar geëvalueerd en zo nodig 
bijgesteld. Binnen De Evenaar wordt er 
gewerkt met de ondersteuningsroute, 
waarin de zorgstructuur beschreven 
staat. Vanuit de ondersteuningsbe-
hoeften van de leerling is een toolbox 
ontwikkeld, waaruit passende arrange-
menten gekozen kunnen worden. 

In de ondersteuningsroute wordt aange-
geven hoe de planning en control-cyclus 
van het 
onderwijs en de ondersteuning plaats-
vindt. De ondersteuningsroute is voor 
elke collega een leidraad voor het 
optimaal werken aan de ondersteunings-
behoeften van de leerlingen binnen De 
Evenaar. Het is planmatig van opzet en 
doorloopt de cyclus volgens het hande-
lingsgericht werken. Jaarlijks wordt de 
route verder geoptimaliseerd.

2.6	 HET LEERLINGVOLGSYTEEM 
 
Het Leerlingvolgsysteem (kwaliteitssysteem)

Een goede registratie is essentieel voor 
het slagen van het onderwijs. Het is dan 
ook belangrijk om aan kwaliteitszorg 
te doen. Voor het leerlingvolgsysteem 
wordt Parnassys gebruikt en daarnaast 
worden de jonge leerlingen (kleuters) 

gevolgd door het invullen van OVM (Ont-
wikkelings Volg Model).

Het is van belang dat er steeds bijgehouden 
wordt wat de vorderingen van uw kind zijn. 
Elke leerkracht houdt dan ook een adminis-
tratie bij van alle resultaten en observaties. 
Het toetsen van leerlingen (bijv. met behulp 
van CITO-toetsen) is een manier om de 
individuele ontwikkeling bij te houden. 
Wij zien toetsen als een hulpmiddel bij het 
signaleren. Deze gebruiken we naast de 
gegevens van het observeren van de leerlin-
gen in de groep. Het systematisch evalueren 
en analyseren van de resultaten van leer-
lingen en het onderwijsproces is een 
voorwaarde voor opbrengstgerichtheid. 
Op basis van deze analyse moet het onder-
wijs eventueel aangepast worden, om aan 
te sluiten bij de onderwijsbehoefte van de 
leerling. Bijvoorbeeld als de leerling in twee 
opeenvolgende toetsperiodes geen groei 
laat zien, dan wordt dit in de groepsbe-
spreking besproken en wordt er een plan 
gemaakt.

Plannen 
Het Ontwikkelingsperspectiefplan

Alle leerlingen hebben een ontwikke-
lingsperspectiefplan (OPP). Dit is het plan 
waarin er een analyse wordt gemaakt van 
de ontwikkeling en waarin we de te ver-
wachte uitstroombestemming van uw kind 
vermelden. Evenals de factoren die daar-
bij bevorderend of belemmerend werken.  
Het OPP wordt bij de start van de plaat-
sing ingevuld en wordt gedurende de hele 
periode dat uw kind op De Evenaar zit, met 
u en uw kind besproken en bijgesteld. Het 
eerste OPP-gesprek vindt plaats bij de start 
van de plaatsing, als uw kind nieuw op onze 
school komt, en daarna altijd halverwege 
en aan het eind van het schooljaar. Leer-
lingen die aan het begin van het schooljaar 
of gedurende het schooljaar nieuw instro-
men, hebben de eerste zes weken een start 
OPP en daarvan volgt de vaststelling altijd 
binnen zes weken. 

Samen met u bepalen we in die gesprek-
ken welke hulp en ondersteuning uw kind 
specifiek nodig heeft, zodat de belemme-
rende factoren zo veel mogelijk opgeheven 



kunnen worden en uw kind het best pas-
sende uitstroomniveau behaalt. Op basis 
van de observaties van de leerkracht, maar 
ook de leerresultaten, gedrag en soci-
aal-emotionele ontwikkeling kijken we 
samen met u of er nog iets extra’s nodig 
is zoals bijvoorbeeld extra didactische 
ondersteuning, logopedie, fysiotherapie of 
de hulp van schoolmaatschappelijk werk 
of de orthopedagoog. Ook het betrek-
ken van een externe organisatie kan 
helpend zijn bij bepaalde problematiek. 
Dit gebeurt altijd in overleg met en na 
toestemming van u. Op het handelings-
gedeelte van het OPP waarin de doelen 
en middelen staan (wat willen we berei-
ken en hoe gaan we dat doen) heeft u als 
ouder namelijk instemmingsrecht. Daar-
naast bespreken we met elke leerling de 
doelen uit het OPP, en de ondersteuning 
die daarbij helpend is. Uiteraard bespre-
ken we dit met uw kind op een bij de 
leeftijd passende manier. Het is een geza-
menlijke verantwoordelijkheid van ons 
als school en u als ouder dat uw kind 
uiteindelijk uitstroomt naar een vervolg-
school die het best past bij de cognitieve 
en sociaal-emotionele ontwikkeling van 
uw kind. Ook tussentijds terugstromen 
naar het regulier onderwijs is een moge-
lijkheid die we in overleg met u en het 

samenwerkingsverband, altijd zullen blij-
ven onderzoeken.
 
Registratie en privacy

Om uw kind goed te kunnen begelei-
den, noteren wij alle gegevens in een 
dossier. De privacywetgeving vereist dat 
wij zorgvuldig omgaan met het vastleg-
gen en opslaan van persoonlijke gegevens. 
Alleen de ouder(s), aangewezen medewer-
kers, de leden van de raad van toezicht en 
de onderwijsinspectie mogen de dossiers 
bekijken. Het dossier van uw kind wordt 
na het verlaten van de school vijf jaar 
bewaard en daarna vernietigd. 
 
Privacy op school

Op onze school wordt zorgvuldig omge-
gaan met de privacy van onze leerlingen. 
In verband met het geven van onderwijs, 
het begeleiden van onze leerlingen en de 
vastlegging daarvan in de administratie 
van de school, worden er gegevens over 
en van leerlingen vastgelegd. Deze gege-
vens worden persoonsgegevens genoemd. 
Het vastleggen en gebruik van deze per-
soonsgegevens is beperkt tot informatie 
die strikt noodzakelijk is voor het onder-
wijs. De gegevens worden beveiligd 
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opgeslagen en de toegang daartoe is 
beperkt. De school maakt ook gebruik van 
digitaal leermateriaal. De leveranciers van 
die leermaterialen ontvangen een beperkt 
aantal leerling gegevens. De school heeft 
met haar leveranciers strikte afspraken 
gemaakt over het gebruik van persoonsge-
gevens, zodat misbruik wordt voorkomen. 
Leerlinginformatie wordt alleen gedeeld 
met andere organisaties als ouders daar 
toestemming voor geven, tenzij die uit-
wisseling verplicht is volgens de wet.

Voor het gebruik van beeldmateri-
aal wordt toestemming gevraagd aan 
de ouders. Ouders mogen altijd beslui-
ten om die toestemming niet te geven. 
Voor vragen over het gebruik van foto’s en 
video’s kunt u terecht bij de directie van 
de school.

Tijdens schoolactiviteiten komt het voor 
dat ouders foto’s maken. Wij vragen alle 
ouders zoveel mogelijk alleen hun eigen 
kinderen te fotograferen en geen foto’s 
van andere kinderen dan hun eigen kinde-
ren op het internet te plaatsen.

Contact met de leerkracht

Ter bescherming van de privacy worden 
op de website geen privé (mail) adressen 
en telefoonnummers van leerkrachten 
vermeld. Het is mogelijk om contact op 
te nemen met de leerkracht via het tele-
foonnummer van De Evenaar, via het 
mailadres van de groep (bijv. groen2@
sbo-evenaar.nl), of via de Parro app.

 
 



Beeldopnames

In alle groepen worden regelmatig foto- 
en video-opnames gemaakt van de lessen. 
Deze opnames zijn voor intern gebruik. 
Leraren kunnen hiermee bekijken of ze 
nog iets aan hun begeleiding kunnen ver-
beteren. Wanneer uw kind de school 
verlaat worden de opnames vernietigd. 
Wanneer deze foto’s c.q. opnames voor 
extern gebruik ingezet worden, wordt er 
eerst gekeken of er toestemming gegeven 
is door de ouder(s)).

Meer informatie over privacy kunt u lezen op 
onze website: www.sbo-evenaar.nl

 
2.7	 RAPPORTEN/ 
	 BESPREKINGEN

Een opbrengstgerichte werkwijze biedt 
leerlingen de beste kansen om zich volop 
te ontwikkelen. Dit (opbrengstgericht) 
ontwikkelingsperspectief wordt vastge-
steld op grond van de ondersteunings- en 
onderwijsbehoeften van uw kind. Er 
wordt gekeken naar de intelligentie, de 
leerontwikkeling en de sociaal-emotionele 
ontwikkeling. Tevens wordt er gekeken 
naar de protectieve en de belemmerende 
factoren.
Aan het begin van het schooljaar nodi-
gen wij u uit voor een bespreking over wat 
de verwachtingen zijn voor uw kind naar 
aanleiding van het gestelde ontwikkelings-
perspectief en hoe we dat willen bereiken. 
De leerlingen krijgen twee keer per jaar 
een rapport. Bij het bespreken van het 
rapport is, naast u als ouder(s), uw kind 
aanwezig. Om dit rapport met u te bespre-
ken maken wij een afspraak. Maar u kunt 
ook tussendoor met ons de vorderingen 
van uw kind bespreken. 

Verlenging kleuterperiode

In het tweede half jaar van leerjaar 2, 
wordt gekeken of een leerling voldoende 
ontwikkeling doorgemaakt heeft om na 
de zomervakantie door te stromen naar 
leerjaar 3. Als de ontwikkeling nog niet 
voldoende is om aan te sluiten bij de leer-
doelen van leerjaar 3, kan er geadviseerd 

worden om de kleuterperiode te verlen-
gen met één jaar. Dit wordt in overleg 
met ouders, leerkracht, coördinator Jonge 
Kind en orthopedagoog besloten. Vervol-
gens stellen we een plan op met duidelijke 
doelen waar nog aan gewerkt moet worden 
en evalueren we tijdig of de gewenste ont-
wikkeling zichtbaar is.  

2.8	 HET ONDERWIJS- 
	 EXPERTISECENTRUM

In de afgelopen jaren heeft De Eve-
naar zich ontwikkeld van een speciale 
basisschool tot een onderwijs-expertise-
centrum. Hierdoor is er een loket binnen 
Nieuwegein voor leerlingen met onder-
wijs-hulpvragen ontstaan.     
                                                                                                            
Het onderwijs-expertisecentrum                                                                                        

De Evenaar neemt een belangrijke plaats in 
binnen SWV Profi Pendi van alle basisscho-
len in Nieuwegein. Die positie willen we 
versterken met het onderwijs-expertisecen-
trum. Het onderwijs-expertisecentrum is in 
Nieuwegein duidelijk zichtbaar.
Wij bieden ondersteuning aan leerlin-
gen met leer- en gedragsproblemen. 
Wij bieden hen passend onderwijs. Wij 
ondersteunen ouders, zorgverleners en 
leerkrachten bij de ontwikkeling van de 
leerlingen.
Het onderwijs-expertisecentrum is laag-
drempelig en transparant. Alles draait om 
samenwerking en afstemming. Wij zijn 
zeer geïnspireerd om onderwijs te bieden 
dat past bij de leerling. Wij dagen leerlin-
gen met leer- en/of gedragsproblemen uit 
tot grotere prestaties.                    

Ook willen wij onze kennis en ervaring 
overdragen op andere scholen binnen 
SWV Profi Pendi. 

Wij zijn betrokken bij de samenleving en 
willen samenwerken met iedereen die het 
onderwijs wil verbeteren voor leerlingen 
die speciale aandacht nodig hebben.      

Het onderwijs-expertisecentrum bestaat 
uit en werkt samen met:

DE ORGANISATIE VAN ONS ONDERWIJS18



19DE ORGANISATIE VAN ONS ONDERWIJS

•	 Peuterspeelzaalgroepen voor kinde-
ren en ouders die extra begeleiding 
nodig hebben bij hun opvoeding en 
ontwikkeling (Columbus);                                                                                    

•	 Observatiegroep (JRK+-groep) voor 
leerlingen van 4-6 jaar die een zeer 
specifieke meervoudige hulpvraag 
hebben;

•	 Een brede school voor kinderen met 
extra hulpvragen (De Evenaar) voor 
leerlingen van 4 – 12/13 jaar;

•	 Taalatelier Biedt nieuwkomers en 
neveninstromers de kans om in 
Nederland NT2 onderwijs te volgen 
en uiteindelijk voldoende toegerust te 
zijn om regulier of speciaal onderwijs 
te volgen in Nederland;

•	 Kenniscentrum gericht op het delen 
van kennis en vaardigheden. Hierin 
zijn ondergebracht: het leeslabo-
ratorium, logopedisch centrum, 
schoolmaatschappelijk werk, SOVA, 
kindercoaching en gezinsbegeleiding.  
Tevens is er een onderzoekscen-
trum voor psychologisch onderzoek, 
didactisch onderzoek en logopedisch 
onderzoek.  
Kennis wordt niet alleen overgebracht 
op andere leerkrachten en IB-ers 
(nascholing) en scholen, maar ook op 
ouders (opvoed- en ouderbegeleiding) 
evt. in samenwerking met Geynwijs;

•	 Naschoolse begeleiding en ontwik-
keling (NBO) voor kinderen die extra 
aandacht nodig hebben (ook i.s.m. 
Geynwijs).

2.9	 BEGELEIDING VAN UW KIND 
OP DE EVENAAR

De leerkrachten

Iedere groep heeft zijn eigen leerkracht(en). 
Soms zitten leerlingen uit verschillende 
klassen  voor een vak samen in een andere 
groep, om op passend niveau les te krijgen. 
De groepsleerkracht blijft eindverantwoor-
delijk. Het grootste deel van de dag zijn 
de leerlingen bij de groepsleerkracht in de 
groep.

De onderwijsondersteuner

Deze ondersteunt de leerkracht in de 
(observatie)groepen bij de dagelijkse 
activiteiten.

De leerkrachtondersteuner

De leerkrachtondersteuner voert onder-
steunende taken uit in het onderwijs en 
leerlingbegeleiding. Dit gebeurt altijd 
onder verantwoordelijkheid van de 
leerkracht.

De orthopedagoog

Ieder cluster heeft een eigen orthopeda-
goog. De orthopedagoog ondersteunt de 
leerkracht en medewerkers bij het bege-
leiden van leerlingen met specifieke 
onderwijs- of ondersteuningsbehoeften. 
Zij observeert,  doet (diagnostisch) onder-
zoek en adviseert over passend onderwijs 
en begeleiding, in nauwe samenwer-
king met leerkrachten, ouders en externe 
partners. Daarnaast kan de orthopeda-
goog begeleiding bieden aan de kinderen. 
U wordt als ouders hiervan altijd op 
de hoogte gesteld. Het doel is om elk 
kind zo goed mogelijk tot ontwikke-
ling te laten komen, zowel cognitief als 
sociaal-emotioneel.

De logopedist

De logopedist op de Evenaar ondersteunt 
leerlingen die problemen ondervinden in 
de mondelinge taalontwikkeling, commu-
nicatie of spraak, waardoor het succesvol 
volgen van onderwijs belemmerd wordt. 
Alle leerlingen die nieuw op school komen 
worden logopedisch onderzocht en in 
gezamenlijk overleg wordt besloten of er 
ondersteuning nodig is. Deze ondersteu-
ning kan individueel, in een groepje of in 
de groep geboden worden. 

Niet-onderwijs gerelateerde ondersteu-
ningsvragen worden doorverwezen naar de 
vrijgevestigde logopedist. U wordt als ouder 
hiervan op de hoogte gesteld.
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Didactische ondersteuner (de leerkrach-
tondersteuner en de onderwijsassistent)

De didactisch ondersteuner geeft extra 
hulp aan de leerkracht om leerlingen 
die moeite hebben met lezen, taal, reke-
nen en/of schrijven extra te begeleiden. 
In enkele gevallen zullen leerlingen direct 
begeleid worden door de ondersteuner. 
Deze ondersteuning wordt in de klas of op 
het onderwijsplein gegeven. Dit gebeurt 
altijd onder verantwoordelijkheid van de 
leerkracht. U wordt als ouder hiervan op 
de hoogte gesteld.

De Kwaliteitscoordinator (KC) 

De Kwaliteitscoördinator is verantwoor-
delijk voor het verbeteren en bieden van 
goed onderwijs en heeft coördinerende 
en begeleidende taken. De taken van 
de KC liggen op het vlak van het bege-
leiden/coachen van leerkrachten, het 
professionaliseren van medewerkers, het 
coördineren van het teamleren, het inno-
veren, het bewaken van de kwaliteit en 
het aansturen en evalueren van verander-
processen. De KC werkt samen met de 
schoolleiding en het team en is een active-
rend lid van een lerend schoolteam. 

De kindercoach 

De kindercoach begeleidt leerlingen die 
extra ondersteuning nodig hebben op 
sociaal-emotioneel gebied. In een veilige 
en vertrouwde setting helpt zij kinderen 
om beter om te gaan met hun gevoelens, 
gedrag of lastige situaties. Denk aan het 
vergroten van zelfvertrouwen, het leren 
omgaan met emoties of het verbeteren 
van sociale vaardigheden. De kindercoach 
werkt nauw samen met de orthopeda-
goog, leerkrachten en ouders, met als 
doel het welzijn en de ontwikkeling van 
het kind te versterken. De kindercoach 
kan ook betrokken worden bij een groep 
met als doel om de groepsdynamiek in de 
groep te versterken.  

De rekencoördinator 

De rekencoördinator is verantwoordelijk 

voor de kwaliteitsontwikkeling van het 
rekenonderwijs binnen de school. Zij 
ondersteunt leerkrachten bij het geven 
van effectief rekenonderwijs, volgt de 
resultaten en helpt bij het analyse-
ren van leerlinggegevens. Ook draagt 
de rekencoördinator bij aan het kiezen 
en implementeren van passende reken-
methodes en interventies, zodat alle 
leerlingen optimaal kunnen groeien in 
hun rekenvaardigheden. 

De taalcoördinator 

De taalcoördinator bewaakt en versterkt 
de kwaliteit van het taalonderwijs binnen 
de school. Zij ondersteunt leerkrachten bij 
het geven van effectieve taallessen, ana-
lyseert taalresultaten en denkt mee over 
gerichte interventies. Daarnaast helpt de 
taalcoördinator bij het selecteren van pas-
sende leermaterialen en stimuleert zij een 
rijke taalomgeving, zodat alle leerlingen 
zich optimaal kunnen ontwikkelen op het 
gebied van taal, lezen en begrijpend lezen

De logopedist

De logopedist op De Evenaar ondersteunt 
leerlingen die problemen ondervinden in 
de mondelinge taalontwikkeling, commu-
nicatie of spraak, waardoor het succesvol 
volgen van onderwijs belemmerd wordt. 
Alle leerlingen die nieuw op school komen 
worden logopedisch onderzocht en in 
gezamenlijk overleg wordt besloten hoe 
de leerling ondersteund wordt. Deze 
ondersteuning kan individueel, in een 
groepje of in de groep geboden worden. 
Niet-onderwijs gerelateerde ondersteu-
ningsvragen worden doorverwezen naar 
de vrijgevestigde logopedist. U wordt als 
ouder hiervan op de hoogte gesteld.

Beelden in school (BIS) 

Door gebruik te maken van o.a. beeldma-
teriaal kunnen we de schoolontwikkeling 
versterken en verbeteren. We noemen het 
Beelden in school, BIS. (zie “Beeldopna-
mes”, p.13) 

N.B. Voor deze beeldmethodieken geldt dat 
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iedere leerkracht hiermee begeleid (kan) 
worden en dat dus iedere leerling hiermee in 
aanraking komt of kan komen.

De school vindt het belangrijk om ook de 
leerkracht goed te begeleiden. Hiervoor 
maken wij gebruik van de methode “SVIB”. 
Met video-opnames uit de dagelijkse prak-
tijk kijken we naar de basiscommunicatie 
in de klas. Met de opnames kunnen we 
(succesvolle) interactie tussen leerkracht 
en de leerling(en) zichtbaar maken en waar 
nodig veranderen. SVIB kan worden inge-
zet bij:  

•	 begeleiden van startende en ervaren 
leerkrachten in de praktijk; 

•	 invoering van nieuwe methoden en 
didactiek op schoolniveau; 

•	 begeleiden van intervisiegroepen; 
•	 individuele begeleiding van een 

leerling. 

De ontwikkeling van het sociale en emoti-
onele gedrag van de leerling is belangrijk. 
Om dit te volgen en te stimuleren, maken 
we gebruik van de begeleidingsmethodiek 
“Marte Meo”. Marte Meo betekent “op 
eigen kracht”. Marte Meo biedt de moge-
lijkheid om een ontwikkelingsdiagnose te 
maken.

Zo kijken we bijvoorbeeld (samen met 
kind en leerkracht) naar video-opname 
van een dagelijkse situatie uit de klas. 
We benoemen “wat iemand doet” en 
“zeggen hoe we het willen hebben”. 
Door gebruik te maken van videobeelden 
kunnen we de schoolontwikkeling ver-
sterken en verbeteren. Iedere leerkracht 
kan hiermee begeleid worden en ook 
iedere leerling kan hiermee in aanraking 
komen. 

Schoolmaatschappelijk werk (SMW)

Onze schoolmaatschappelijk werker geeft 
advies en ondersteuning om problemen 
bij leerlingen sneller te signaleren en aan 
te pakken. Samenwerking met ouders is 
heel belangrijk. 

De schoolmaatschappelijk werker kan 
daar waar nodig:
•	 een luisterend oor bieden;
•	 handvatten/tips geven waarmee u 

thuis aan de slag kan;
•	 informeren over mogelijkheden om 

mee te kunnen doen in de samen-
leving zoals vrijetijdsbesteding of 
financieel;

•	 informeren over mogelijkheden voor 
ondersteuning bij lastige situaties 
waarmee je als ouder mee te maken 
kan krijgen;  

•	 ondersteunen bij aanmelding voor 
gewenste hulp.

Ouders mogen zelf contact leggen of de 
schoolmaatschappelijk werker nodigt 
ouders uit op de school en ook is het 
mogelijk dat ze op huisbezoek komt. 
Als tijdens de gesprekken blijkt dat er 
hulpverlening noodzakelijk/gewenst 
is adviseert en/of begeleidt de school-
maatschappelijk werker de ouders bij de 
verwijzing. De schoolmaatschappelijk 
werker is de schakel tussen het onder-
wijs en de zorg. Vanuit deze rol wordt er 
namens leerling/ouders en school gescha-
keld met de hulpverlening. 

Het belangrijkste doel is dat kinderen 
zich verder ontwikkelen en zonder belem-
meringen onderwijs kunnen volgen.  De 
schoolmaatschappelijk werker is in dienst 
van school en niet verbonden aan een 
hulpverleningsorganisatie.  

Schoolarts

Elk kind maakt tijdens de schooltijd een 
grote lichamelijke en geestelijke ontwikke-
ling door. Tijdens het groeiproces van uw 
kind wil de arts graag samen met u de ver-
anderingen in de gaten houden. Ook de 
leerkracht en de commissie van begeleiding 
houden de gezondheid, de groei en de ont-
wikkeling in de gaten. Tijdens de schooltijd 
van uw kind vindt minimaal 2 à 3 keer een 
onderzoek plaats door de schoolarts van 
de GGD. U wordt daarvoor uitgenodigd. 
De resultaten worden vastgelegd in het 
medisch dossier van uw kind. Het medisch 
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dossier is onderdeel van de GGD.
Soms komen tijdens het onderzoek zaken 
naar voren die van belang zijn voor de 
schoolresultaten van uw kind. Die zaken 
worden besproken met de leerkracht en 
de commissie van begeleiding. Als u dit 
niet wilt, kunt u dat zeggen tijdens het 
onderzoek van uw kind.
U kunt altijd zelf een extra onderzoek of 
gesprek bij de arts aanvragen.

2.10	 ZIEKTE OF VERLOF VAN DE  
�	 LEERKRACHT

Als een leerkracht ziek of afwezig is, pro-
beren we vervanging te regelen. Dat lukt 
helaas niet altijd. Hoe vervanging geregeld 
wordt, leest u hieronder:

Allereerst proberen we “eigen” invallers 
(bijv. parttimers of externe vervangers) 
te benaderen. Indien nodig kan een ver-
schuiving van leerkrachten plaatsvinden 
(b.v. ziekte in wolkenblauw moet in groen 
vervangen worden). 

Indien dit geen oplossing biedt, moeten 
andere mogelijkheden om tot een oplos-
sing te komen overwogen worden:
 
verschuiven 
vakleerkracht-uren (gymlessen) – indien 
van toepassing op deze dag – gaan ver-
schuiven, waardoor leerkrachten de 
ruimte krijgen om in te vallen. 
 
ruilen                                                                                                                 
vrije dagen van leerkrachten (≠ laten ver-
vallen!) 
 
verdelen 
Het inzetten van onderwijsassistenten die 
onder verantwoordelijkheid van een leer-
kracht (met een groepje) werken;
De groep verdelen over de andere groe-
pen of combineren met andere groepen 
(maximaal voor 1 dag en alleen als het 
redelijkerwijs mogelijk is).

Wanneer bovenstaande mogelijkheden 
geen aanvaardbare oplossing bieden, dan 
wordt u als ouders verzocht uw kind thuis 
te houden volgens de richtlijnen van de 

inspectie*) en onder de volgende afspra-
ken: 

•	 “In principe” niet de eerste dag;
•	 Alleen in het uiterste geval;
•	 Ouders worden via Parro, mail of tele-

fonisch op de hoogte gesteld;;
•	 Binnen de school wordt opvang gere-

aliseerd voor die leerlingen die thuis 
niet opgevangen kunnen worden. 

2.11	 WAT IS EEN NIVEAUGROEP? 

Een niveaugroep is een groep waarin uw 
kind dagelijks werkt op zijn of haar eigen 
niveau. Voor een aantal vakken (lezen, 
begrijpend lezen, rekenen, taal, spelling) 
hebben we niveaugroepen gevormd.

Minimaal tweemaal per jaar bekijken wij 
tijdens de groepsbespreking of uw kind 
nog in de juiste niveaugroep zit. Dat doen 
we door het analyseren van een toets. Zo 
nodig wordt uw kind in een andere nive-
augroep geplaatst.

2.12	 CONTINUROOSTER/ VOOR- 
NASCHOOLSE BEGELEIDING

De Evenaar werkt met een continuroos-
ter. Alle leerlingen blijven tussen de 
middag op school.  Dat betekent dat de 
middagpauze is teruggebracht tot een half 
uur. Een deel van deze tijd wordt gebruikt 
om -in groepsverband- te eten.
Daarna kunnen de leerlingen vrij spelen. 
Dit gebeurt onder toezicht van een 
leerkracht.
Als u uw kind iets te drinken meegeeft, 
kies dan een plastic verpakking of een 
pakje. Glas en blik is niet toegestaan.  

Voor- naschoolse begeleiding

Er zijn kinderen die voor of na schooltijd 
naar de voor-naschoolse begeleiding in De 
Evenaar gaan. 

*) richtlijnen inspectie: 

De inspectie stelt zich op het standpunt dat wanneer men een groep naar huis stuurt, 

omdat er geen vervanging is, men moet kunnen aangeven zijn uiterste best te hebben 

gedaan om een invaller te krijgen of iets anders te regelen voor de groep.  

Regelmatige vervanging bij ziekte door de directie is daarbij geen optie.  

De uren hoeven op een later moment niet te worden gecompenseerd. 
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ONDERWIJS

3.	 ONDERWIJS

De Evenaar is een school voor leerlin-
gen in de leeftijd van 4 tot en met 12/13 
jaar met een ondersteuningsvraag, die een 
gespecialiseerde aanpak nodig hebben. De 
Evenaar biedt passend onderwijs, dat aan-
sluit bij de ondersteuningsbehoefte van 
leerlingen. Dit zorgt ervoor dat leerlin-
gen zich gemotiveerd, onderzoekend en 
lerend ontwikkelen. We werken vanuit de 
kernwaarden: Aandachtig, betrokken en 
bewust. Dit ziet u terug in het handelen 
van alle medewerkers.

3.1 	 ONDERSTEUNING OP DE 
EVENAAR

De Evenaar bestaat uit twee clusters:

•	 Cluster ‘Groen’ (leerjaar 1 t/m 5)
•	 Cluster ‘Blauw’ (leerjaar 5 t/m 8)

De leerlingen worden geplaatst in een 
groep die past bij hun leeftijd en soci-
aal-emotionele ontwikkeling. De grootte 
van de groepen is gemiddeld 14 leerlingen.
Op De Evenaar geloven wij dat ieder kind 
recht heeft op een veilige leeromgeving 
waar het zich gezien, begrepen en gewaar-
deerd voelt. Vanuit onze missie en visie 
bieden wij onderwijs waarin zowel de 
cognitieve als sociaal-emotionele ontwik-
keling centraal staan. Daarbij houden we 
rekening met de diverse ondersteunings-
behoeften van onze leerlingen.

We onderscheiden drie lagen binnen onze 
ondersteuning: 

•	 basisondersteuning;
•	 extra ondersteuning;
•	 specifieke begeleiding vanuit onze 

trauma-sensitieve aanpak

3.2 	 BASISONDERSTEUNING

Op De Evenaar bieden wij een stevige 
basisondersteuning die aansluit bij de 
onderwijsbehoeften van onze leerlin-
gen. Ons uitgangspunt is dat elk kind zich 
veilig, gezien en gewaardeerd voelt. We 
creëren een trauma-sensitief en inclu-
sieve leeromgeving waarin leerlingen zich 
optimaal kunnen ontwikkelen. De profes-
sionals hebben zicht op de ontwikkeling 
van de kinderen en kunnen hen passend 
begeleiden en ondersteunen.

Onze basisondersteuning is gebaseerd op 
de kaders van Profi Pendi. Dit betekent 
dat wij uitgaan van een heldere standaard 
van ondersteuning, zoals afgesproken 
binnen ons samenwerkingsverband. Deze 
standaard vormt het fundament van ons 
dagelijks handelen en zorgt ervoor dat 
we op een eenduidige en professionele 
manier tegemoetkomen aan de basisbe-
hoeften van al onze leerlingen. Over het 
onderwijs aan hoogbegaafde kinderen 
zijn binnen het samenwerkingsverband 
afspraken gemaakt over passend aanbod 
op andere scholen. Zie bijlage over basison-
dersteuning uit het ondersteuning plan van 
Profi Pendi. 

Onze basisondersteuning is verweven 
met de dagelijkse praktijk. Leerkrachten 
werken handelingsgericht en planmatig: 
zij kijken goed naar wat een kind nodig 
heeft en stemmen hun aanpak daarop af. 
Door het continu observeren, signale-
ren en differentiëren, kunnen we tijdig 
inspelen op wat leerlingen nodig hebben 
– zowel op sociaal-emotioneel als cogni-
tief gebied.

Binnen onze structuur zijn er geplande 
leerlingbesprekingen waarin we samen 
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(de onderwijsprofessionals) het ontwikke-
lingsproces van iedere leerling bespreken. 
Zo zorgen we dat er passend en doelgericht 
wordt gehandeld. 

Het is van belang dat er steeds wordt bij-
gehouden wat de vorderingen van uw kind 
zijn. Daarvoor gebruiken wij ons leerling-
volgsysteem. Voor het leerlingvolgsysteem 
gebruiken wij ParnasSys en Leerling in Beeld 
(Cito). Daarnaast worden de kleuters gevolgd 
door het invullen van OVM (Ontwikkelings 
Volg Model).

De basisondersteuning op De Evenaar is 
zichtbaar in: 

•	 Een veilig en voorspelbaar schoolklimaat 
waarin rust, structuur en relatie centraal 
staan.

•	 Een betrokken, professioneel en trau-
masensitief team dat werkt vanuit onze 
kernwaarden: bewust, betrokken en 
aandachtig.

•	 Duidelijke gedragsverwachtingen en 
schoolregels die consequent worden 
toegepast.

•	 Een rijke taalomgeving die aansluit bij de 
belevingswereld van de leerlingen

•	 Het volgen van het Protocol Dyslexie 
w.o. inzet Bouw! 

•	 Een rijke rekenomgeving met ruim 
aanbod in praktisch materiaal en ruimtes 
die het praktisch leren stimuleren. 

•	 Het volgen van het Protocol Ernstige 
Reken-Wiskunde-problemen en Dyscal-
culie (ERWD) wordt gehanteerd.

•	 Ieder kind werkt op zijn eigen niveau en 
in zijn eigen tempo, zodat zoveel moge-
lijk wordt aangesloten bij de individuele 
ontwikkeling en mogelijkheden van elk 
kind. 

•	 Dagelijkse reflectie en ondersteuning in 
het sociaal-emotioneel functioneren van 
leerlingen.

•	 Intensieve samenwerking met ouders en 
verzorgers, gebaseerd op wederzijds ver-
trouwen en open communicatie.

•	 Inzet van hulpmiddelen zoals visuele 

ondersteuning, routines, rustmomenten 
en structuur in de klas.

	

3.3 � EXTRA ONDERSTEUNING IN HET 
SBO

Wanneer de basisondersteuning niet vol-
doende blijkt, zetten wij extra ondersteuning 
in. Deze is gericht op het nog beter afstem-
men van onderwijs en begeleiding op de 
specifieke behoeften van de leerling.

Voor ieder kind in het speciaal 
basisonderwijs, stellen we een ontwikke-
lingsperspectiefplan (OPP) op. Dit plan helpt 
ons om gericht doelen te stellen en samen 
met ouders en betrokken professionals een 
planmatige aanpak te volgen. Het OPP geeft 
inzicht in waar het kind nu staat, waar we 
in naar toe willen werken en wat daarvoor 
nodig is.

We werken hierbij nauw samen met het 
netwerk rondom het kind: ouders, interne 
specialisten en externe partners.

De extra ondersteuning geven wij vorm door
•	 Het cyclisch werken aan het Ontwikke-

lingsperspectiefplan voor ieder kind
•	 Individuele handelingsplannen, afge-

stemd op de hulpvragen van de leerling 
en het OPP.

•	 Specialistische (interne) begeleiding 
door leerkrachten, orthopedagogen, 
kwaliteitscoördinatoren, reken- en 
taalcoördinatoren, kindercoach en 
schoolmaatschappelijk werk.

•	 Trauma-sensitieve interventies bij leer-
lingen met ingrijpende jeugdervaringen, 
met aandacht voor veiligheid, vertrou-
wen en succeservaringen.

•	 Logopedie, fysiotherapie of gedrags-
therapie indien nodig, in samenwerking 
met externe zorgverleners.

•	 NT2-begeleiding voor leerlingen die het 
Nederlands als tweede taal leren, via het 
Taalatelier.

•	 Geïntegreerd Onderwijszorgarrange-
ment in samenwerking met Reinaerde  

https://dyslexiecentraal.nl/doen/materialen/protocol-dyslexie-diagnostiek-en-behandeling-30
https://erwd.nl/_downloads/protocol-ernstige-reken-wiskundeproblemen-en-dyscalculie/basisonderwijs/protocol-erwd-po-bso-so.pdf
https://erwd.nl/_downloads/protocol-ernstige-reken-wiskundeproblemen-en-dyscalculie/basisonderwijs/protocol-erwd-po-bso-so.pdf
https://erwd.nl/_downloads/protocol-ernstige-reken-wiskundeproblemen-en-dyscalculie/basisonderwijs/protocol-erwd-po-bso-so.pdf
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•	 Inzet van onderwijsassistenten of extra 
handen in de klas om intensieve onder-
steuning te bieden binnen de groep of 
buiten de groep op het onderwijsplein.

•	 Samenwerking met jeugdhulpverle-
ning en andere partners in het zorg- en 
ondersteuningsnetwerk in de regio.

Bij alle vormen van ondersteuning geldt: we 
stemmen ons handelen af op de ontwikke-
ling en behoeften van het kind, met als doel 
het vergroten van zijn of haar zelfvertrou-
wen, zelfstandigheid en leerplezier.

3.4 	 SPECIFIEKE BEGELEIDING 
VANUIT ONZE TRAUMA-SENSITIEVE 
AANPAK

Op de Evenaar en binnen het Taalatelier 
werken wij toe naar een trauma-sensitief 
onderwijsklimaat. Wij zijn ons bewust van 
de impact van ingrijpende jeugdervarin-
gen op de ontwikkeling van leerlingen en 
stemmen zo goed mogelijk af op de speci-
fieke onderwijs- en begeleidingsbehoeften 
van deze leerlingen. Daarom richten wij ons 
niet alleen op het aanleren van kennis en 
vaardigheden, maar ook op het herstellen 
van veiligheid, vertrouwen en het opbou-
wen van positieve relaties.

Wat houdt onze trauma-sensitief onder-
wijsklimaat in? 

Onze begeleiding is gericht op het 
begrijpen van gedrag in plaats van het ver-
oordelen ervan.

De kern van onze aanpak:
•	 Veiligheid en voorspelbaarheid als 

basis: 
We zorgen voor een rustige en gestruc-
tureerde omgeving waarin leerlingen 
weten wat ze kunnen verwachten. 
Dit geldt zowel voor de fysieke ruimte 
als voor de dagelijkse routines en 
communicatie.

•	 Sensitieve en responsieve leerkrachten: 
Leerkrachten bouwen bewust aan 
relaties met leerlingen. Ze tonen 
oprechte interesse, zijn betrouwbaar en 

voorspelbaar, en reageren afgestemd 
op signalen van stress, onveiligheid of 
terugtrekgedrag.

•	 Herstellen van vertrouwen en relaties: 
We geven ruimte aan emoties, maar 
binnen duidelijke grenzen. Door her-
haalde positieve interacties helpen we 
leerlingen om opnieuw vertrouwen te 
ontwikkelen in zichzelf én in de ander.

•	 Focus op succeservaringen: 
Leerlingen die trauma hebben mee-
gemaakt, hebben vaak een negatief 
zelfbeeld en weinig geloof in eigen 
kunnen. We creëren bewust momenten 
van succes, hoe klein ook, om het zelf-
vertrouwen te vergroten.

•	 Reflectiemomenten en zelfregulatie: 
Leerlingen krijgen ondersteuning bij 
het herkennen en reguleren van hun 
emoties. We maken gebruik van rust-
plekken, ademhalingsoefeningen, en 
reflectiegesprekken. Ook leren we leer-
lingen hoe ze hulp kunnen vragen.

•	 Samenwerking met ouders en zorg-
partners: 
We stemmen regelmatig af met ouders/
verzorgers, én waar nodig met externe 
jeugdhulpverleners. We zorgen voor een 
gezamenlijke aanpak waarin het kind 
centraal staat.

•	 Gezonde werkomgeving voor het 
schoolteam: 
Waar inspanning en ontspanning, 
zelfreflectie en onderlinge steun de 
dagelijkse praktijk zijn.

Onze trauma-sensitieve begeleiding is niet 
een aparte aanpak, maar verweven in ons 
dagelijks handelen. We willen dat ieder 
kind zich welkom voelt, opnieuw mag erva-
ren dat het ertoe doet, en stap voor stap kan 
groeien — op school én in de samenleving.

Op De Evenaar bieden wij onderwijs aan 
jonge kinderen op basis van ontwikke-
lingsgericht leren. Veel van onze leerlingen 
starten met een specifieke hulpvraag. We 
zorgen voor een veilige en vertrouwde 
omgeving waar zij in hun eigen tempo 
kunnen groeien.

Spelend leren staat centraal. Jonge kinderen 



leren door te ontdekken, uit te proberen en 
samen te spelen. We bieden activiteiten aan die 
passen bij hun belevingswereld en ontwikke-
ling. Hierbij richten we ons op wat een kind al 
kan én wat het bijna zelfstandig kan met wat 
hulp (de zone van naaste ontwikkeling).

We werken in een taalrijke en uitnodigende 
leeromgeving, met materialen zoals een bouw-
hoek, huishoek, puzzels, creatieve opdrachten 
en rollenspel. Elke dag starten wij in de kring 
met taal- en luisteractiviteiten.

Ouders zijn belangrijke partners in de ontwik-
keling van hun kind. Wij werken nauw samen 
en vinden het belangrijk om met elkaar af te 
stemmen.

Ons team werkt voortdurend aan het ver-
beteren van het kleuteronderwijs, onder 
begeleiding van interne en externe des-
kundigen. Wij zorgen zo voor kwaliteit en 
continuïteit in de ontwikkeling van onze jong-
ste leerlingen

3.5	 WAT LEERT UW KIND IN DE 		
OBSERVATIEGROEP?

In de observatiegroepen leren de leerlingen 
spelenderwijs.
Elke ochtend beginnen we in de kring met 
gesprekjes, verhalen, liedjes, en/of luisteroe-
feningen. Op deze wijze zijn we bezig met 
de omgeving, met spelend rekenen, met taal 
en met zelfredzaamheid. Wanneer blijkt dat 
de leerling toe is aan de volgende stap, maar 
er zelf niet toe overgaat, vindt er aansturing 
plaats door de leerkracht. De zone van naaste 
ontwikkeling is het aanspreken van het kind 
op een niveau dat net buiten bereik is van wat 
een kind op eigen kracht kan. Wat een kind 
zelfstandig kan, is de actuele ontwikkeling. 
Waar een kind hulp bij nodig heeft, is de naaste 
ontwikkeling.
 
Naast de kringactiviteiten werken we met ont-
wikkelingsmaterialen. Hierbij kunt u denken 
aan: bouw- en constructiematerialen, puzzels, 
lotto’s, inlegwerk, kralenplanken en de pop-
penhoek. Om de creativiteit te ontwikkelen 
verven, kleien, tekenen en knutselen we met de 
groep.

Elke dag is er tijd voor spel en beweging, zowel 
binnen als buiten. 

3.6	 WAT LEERT UW KIND? 

De leerlingen op De Evenaar krijgen reguliere 
vakken die ook op andere basisscholen worden 
gegeven. De leerstof is aangepast aan de didac-
tische ontwikkeling en onderwijsbehoefte van 
uw kind.    

Het leerstofaanbod

De school kiest er voor te werken met ver-
schillende methode voor sociaal emotionele 
ontwikkeling/burgerschap (KWINK), reke-
nen (Getal en ruimte) Daarnaast volgen we 
voor taal en de zaakvakken de leerlijnen waar-
bij verschillende methoden, die dekkend 
zijn voor de kerndoelen, gebruikt worden als 
bronnenboeken.

Voor het leren lezen maakt de school gebruik 
van de uitgangspunten van Lijn 3, José Schra-
ven en “List” (‘lezen is top‘).  In leerjaar 3 
besteden we ongeveer 350 minuten per week 
aandacht aan lezen en in leerjaar 4 t/m 8 
ongeveer 200 minuten per week. Om het lees-
plezier en het niveau te stimuleren, wordt 
er in de klas ook veel aan duo-, tutor-, thea-
ter- en hardop meelezen gedaan. Leerlingen 
oefenen dan samen en helpen elkaar. Leerlin-
gen die minder makkelijk leren lezen, oefenen 
het lezen nog eens 60 minuten extra per week. 
Het doel is om leerlingen met plezier op een 
zo hoog mogelijk leesniveau te laten lezen. De 
leerkracht volgt en stimuleert de leesontwik-
keling met boeken die passen bij de leeftijd van 
de leerling. Plezier hebben en houden is erg 
belangrijk voor de verdere ontwikkeling van 
uw kind. Tijdens de schrijfles wordt middels de 
methode klinkers leerlingen een goed, vlot en 
leesbaar handschrift aangeleerd. Wanneer de 
leerlingen toe zijn aan schrijven, krijgen zij van 
school een pen. 

Bij Nederlandse taal en spelling kiezen we voor 
onderwerpen die leerlingen herkennen. In de 
lessen zorgen we dat luisteren, spreken, lezen 
en schrijven aan bod komen.  

Bij het rekenonderwijs volgen we de methode 
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Getal en Ruimte.

Tot de wereldoriënterende vakken horen 
geschiedenis, aardrijkskunde, natuuronderwijs 
en verkeer. De lessen worden vooral aangebo-
den in de vorm van een thema. Dit heeft als 
doel de leerlingen uit te dagen op onderzoek 
uit te gaan (er nog meer over willen weten) en 
hun kennis uit te breiden en te verdiepen. 

De belangrijkste doelstelling van natuur en 
techniek is het prikkelen van de nieuwsgierig-
heid van de leerlingen en staat de ´beleving 
´van leerlingen centraal. De activiteiten zijn 
hierop gebaseerd. Ook gebruiken we de les-
kisten van met het Milieu Educatie Centrum 
(MEC). Naast nieuwsgierigheid prikkelen heeft 
het natuuronderwijs op De Evenaar tot doel 
een bijdrage te leveren aan bewustwording 
ten aanzien van de eigen rol bij goede (ver)
zorg(ing) voor zichzelf en het in stand houden 
van de leefomgeving. 

Sociaal emotioneel leren en 
burgerschapsonderwijs
De school is bij uitstek de plek waar elk kind 
kennismaakt met de verschillende achtergron-
den en culturen van leeftijdgenoten. Met de 
methode KWINK geven we het sociaal emoti-
oneel leren en burgerschapsonderwijs vorm. 
Wij vinden het zeer belangrijk dat leerlingen 
goed met elkaar kunnen en leren leven; deel-
nemen aan de samenleving (burgerschap). 
We besteden dan ook veel aandacht aan soci-
ale vaardigheden. We willen leerlingen leren 
kritisch te kijken naar hun eigen handelen, res-
pect te hebben voor elkaar en zorg te hebben 
voor hun omgeving.  Deze lessen bieden leer-
lingen de basiskennis, de vaardigheden en de 
houding die nodig zijn om volwaardig en actief 
deel te kunnen nemen aan de samenleving. 
Deze aanpak sluit aan bij het sociaal en peda-
gogische leerlingvolgsysteem “Kindbegrip”

Op De Evenaar vinden we het belangrijk dat de 
leerlingen veelzijdig en op een goede manier 
bewegen. De school beschikt daarom ook over 
een vakleerkracht bewegingsonderwijs. Daar-
naast zijn samenspelen en samenwerken twee 
belangrijke onderdelen van het bewegingson-
derwijs. De sociale ontwikkeling speelt hierbij 
een grote rol.
Het is belangrijk dat de leerlingen positieve 

ervaringen opdoen met fysieke activiteiten.
De leerlingen moeten er een ontspannen 
gevoel van krijgen en ervaren dat het leuk is 
om te bewegen.

In het laatste schooljaren, groep 7 en 8,  krij-
gen de leerlingen ook Engels. In het voortgezet 
onderwijs is Engels een belangrijk vak. We 
willen de leerlingen dan ook alvast een eerste 
kennismaking bieden met de taal. We oefenen 
vooral het spreken van de taal. 

Cultuuronderwijs 
De Evenaar gaat uit van specifieke onderwijs-
behoeftes om een doorgaande ontwikkeling 
in gang te zetten. Het onderwijs is er dan ook 
op gericht om voor iedere leerling een klimaat 
te creëren waarin het kind zich optimaal ont-
plooit. Cultuuronderwijs draagt daaraan bij, 
doordat kinderen hun creativiteit ontwikkelen 
en leren inzetten. Ook leren en durven de kin-
deren hun verbeeldingskracht aan te spreken 
en kunnen zij deze inzetten om een creatief 
proces in gang te zetten. De leerlingen maken 
kennis met en beleven dit door in aanraking te 
komen met de verschillende aspecten van cul-
tuuronderwijs. Dit doen zij door met behulp 
van de cultuurvakken dingen te maken maar 
ook door de cultuurvakken te beleven zoals 
beeldende kunst, muziek, dans, drama, litera-
tuur, poëzie, media en cultureel erfgoed. Door 
alle vakken te verbinden met cultureel onder-
wijs wordt ons onderwijs versterkt. 
Wij doen dit door enerzijds onze procesge-
richte aanpak, waarbij de focus niet alleen ligt 
op het resultaat, maar vooral ook op de weg 
ernaartoe. 
We dagen leerlingen uit om de kennis en hun 
talenten te gebruiken om zelf dingen te onder-
zoeken, te ontwerpen en te creëren. 
Anderzijds besteden wij veel aandacht aan 
‘maakonderwijs’, dat wij hierbij o.a. verbinden 
aan technologie en aan de creatieve vakken. De 
kinderen durven hierbij een proces in te gaan 
om van niets iets te maken en kunnen daarbij 
geen fouten maken. Ze leren door te experi-
menteren problemen op te lossen in plaats van 
ze uit de weg te gaan. Dit geeft zelfvertrouwen 
en versterkt het autonomiegevoel. 
We werken samen met Kunst Centraal en 
bezoeken ook een paar keer per jaar het 
theater. 
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In het laatste schooljaar wordt het ver-
keersexamen afgenomen. Dit bestaat uit een 
theoretisch- en een praktijkexamen.

We besteden veel aandacht aan digitale gelet-
terdheid. Digitale geletterdheid is van belang 
voor leerlingen om toegang te krijgen tot infor-
matie en om actief te kunnen deelnemen aan 
de hedendaagse (kennis)maatschappij én aan 
de toekomstige maatschappij. Leerlingen zijn 
digitaal geletterd als ze overweg kunnen met, 
en inzicht verkrijgen in ICT, digitale media en 
andere technologieën die hiervoor nodig zijn. 
Het is niet alleen van belang dat leerlingen 
bewust leren omgaan met de huidige digitale 
technologie, maar ook dat zij inzicht verwer-
ven in de onderliggende concepten en dat zij 
een kritische, onderzoekende en nieuwsgierige 
houding ontwikkelen.
Het werken met digitale middelen wordt 
gebruikt als ondersteuning van het onderwijs 
dat door de leerkracht wordt gegeven. Er is 
gekozen voor het gebruik van iPads. 
 
Het onderwijsleerplein

Elk cluster bezit een onderwijsplein. Het 
is een ruimte op elk cluster waar leerlin-
gen uit dezelfde clusters samen komen om 
hun werk zelfstandig uit te voeren onder toe-
zicht van een leerkrachtondersteuner of 
onderwijsassistent. Het uitgangspunt van 
het onderwijsleerplein is: het bevorderen van 
zelfstandig werken, het stimuleren in samen-
werken, oplossingen bedenken, keuzes maken 
en verantwoordelijkheid voor het eigen leer-
proces bijbrengen. Op het onderwijsleerplein 
mogen de leerlingen om extra uitleg vragen, 
maar het uitgangspunt blijft dat de leerlin-
gen zelfstandig aan het werk zijn. Afhankelijk 
van de leeftijd wordt de zelfstandigheid actief 
bevordert door het werken met dag- en week-
taken.  

3.7	 ANDERE ACTIVITEITEN

Naast de lessen hebben we:

•	 Sportactiviteiten; waaronder zwemles voor 
met name leerlingen uit de onderbouw 
zonder diploma.

•	 Schoolreisjes; 
Ieder jaar wordt er een schoolreisje geor-
ganiseerd en alle leerlingen gaan mee. We 
vragen hier een vrijwillige bijdrage voor. 

•	 Schoolfotograaf; 
Ieder jaar komt de schoolfotograaf. Hij/zij 
maakt foto’s van uw kind en van de groep. 
U kunt kiezen of u deze wilt kopen. 

•	 Kamp schoolverlaters; 
De bovenbouw gaat aan het eind van het 
schooljaar op kamp. Dit is mede gericht 
afscheid nemen van de school. Alle groep 
8 leerlingen gaan mee. We vragen hier een 
vrijwillige bijdrage voor. 
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4	  SCHOOLVERLATER

Wanneer is uw kind een schoolverlater? Er zijn 
twee vaste momenten om te bespreken of uw 
kind schoolverlater is. Dit is na de observatieperi-
ode van het jonge kind en wanneer uw kind naar 
het voortgezet onderwijs gaat.

4.1       OBSERVATIEPERIODE 

Een aantal leerlingen wordt geplaatst met de 
vraag wat de beste schoolvorm voor hen is. Aan 
het eind van deze observatieperiode bespreken de 
commissie van begeleiding en de ouders het ver-
volgonderwijs van de leerling.

De meest geschikte school na de observatiegroep 
kan een reguliere basisschool zijn (nb. hoe dat in 
zijn werk gaat, staat beschreven in het zorgplan 
van SWV Profi Pendi), maar ook een school voor 
speciaal basisonderwijs (SBO) of een andere vorm 
van speciaal onderwijs (SO).

4.2       12- en 13-JARIGEN

Rond het twaalfde jaar zijn de meeste leerlingen 
toe aan het voortgezet onderwijs.
Het verlaten van onze school is een belangrijke 
gebeurtenis. Samen met u zoeken wij naar een 
vervolgschool die het beste aansluit bij de moge-
lijkheden van uw kind. 

Dit gebeurt tijdens het voorlopig adviesgesprek. 
Aan het begin van het schooljaar is er een infor-
matieavond over het voortgezet onderwijs.

Vanaf schooljaar 2019-2020 is er een landelijke 
wettelijke doorstroomtoets voor schoolverlaters.
Daarnaast kan er in de maanden september tot en 
met januari een intelligentie-, sociaal emotioneel 
onderzoek en CITO toetsen worden afgenomen. 
De onderzoeken wijzen onder andere uit in welk 
type vervolgonderwijs uw kind het best op zijn 
plaats is. 

In december bespreken we met de ouders van de 
schoolverlaters de resultaten van deze onderzoe-
ken. U krijgt dan ook het definitieve advies over 

welk vervolgonderwijs het beste bij uw kind past. 
Dit gebeurt op school. 

4.3	 SCHORSEN EN VERWIJDEREN

Soms is het helaas nodig de leerling om redenen van 
school te verwijderen. In dat geval hanteren we de 
regels die daarvoor in de wet zijn vastgelegd. (WPO 
artikel 40 lid 5/artikel 63 lid 2 en 3).
Als de school vaststelt dat een leerling niet langer 
met succes het onderwijs op onze school (zoals ver-
woord in het schoolplan) kan volgen (door oorzaken 
in of buiten de leerling gelegen) of als er sprake is 
van ernstige verstoringen op het gebied van veilig-
heid of orde kan de directie besluiten deze leerling 
te schorsen dan wel van de school te verwijderen. 
Voorafgaande aan het traject van schorsing en of 
verwijdering kan er een “Buiten de groep plaatsen” 
worden ingezet. 
Ook het gedrag van ouders of een ernstig verstoorde 
relatie tussen de school (leerkracht en leiding) en 
ouders kan reden zijn om tot verwijdering over te 
gaan. Bij bedreiging, belediging, schelden/schreeu-
wen (wanneer dit een bedreiging of belediging 
betreft) kan er tevens aangifte gedaan worden bij de 
politie.  
De beslissing tot verwijdering wordt, nadat de 
groepsleerkracht (eventueel een ander personeelslid) 
en de ouders over het voornemen tot verwijdering 
zijn gehoord, schriftelijk en met redenen omkleed 
door de directeur medegedeeld. Daarbij is het voor 
betrokken ouder(s) mogelijk om, binnen 6 weken na 
dagtekening, schriftelijk bij het bevoegd gezag een 
verzoek om herziening van dit besluit te vragen. Ver-
volgens beslist het bevoegd gezag binnen 4 weken, 
maar zal wel de ouders eerst horen. Bij definitieve 
verwijdering zal De Evenaar eerst een andere school 
bereid gevonden moeten hebben de leerling in te 
schrijven en op te nemen. Zo nodig, als het om een 
SO of SBO school gaat wordt hiervoor een Toelaat-
baarheidsverklaring (TLV) aangevraagd bij SWV 
Profi Pendi.

Het volledige protocol ordemaatregelen, schorsen 
en verwijderen van leerlingen is te vinden op www.
sbo-evenaar.nl.    



4.4 � LEERPLICHT EN SCHOOLVERZUIM 

Leerplicht is de verplichting voor de ouder(s), 
om ervoor te zorgen dat de leerling ingeschre-
ven staat op een school en deze geregeld bezoekt. 
De leerplicht begint op de eerste schooldag van de 
maand die volgt op de maand waarin de leerling 5 
is geworden. Aangezien voor vijfjarigen een hele 
schoolweek soms te zwaar is, bestaat er voor hen 
de mogelijkheid tot (gedeeltelijke) vrijstelling: in 
overleg met de schooldirecteur mogen de ouder(s) 
hun kind maximaal 10 uur per week thuishouden. 
Hoe u deze vrijstelling kunt aanvragen staat ver-
derop in dit document beschreven. 
Onder schoolverzuim wordt verstaan: alle vormen 
van fysieke afwezigheid van leerlingen tijdens de 
vastgestelde (les)uren en lesdagen van het school-
rooster (Artikel 4c lid 2). Verzuim is in te delen in 
geoorloofd verzuim en ongeoorloofd verzuim. 
 
Als de leerling verzuimt, al dan niet met medewe-
ten van ouder(s), incidenteel of geregeld, zonder 
dat daar toestemming voor is verleend, spreken 
we van ongeoorloofd verzuim. Ook Luxe verzuim 
(buiten de schoolvakanties zonder toestemming 
op vakantie gaan) valt hieronder en moet gemeld 
worden bij DUO (dienst uitvoering onderwijs) 
 
Bij geoorloofd verzuim kunt u denken aan:  

•	 Afwezigheid als gevolg van ziekte; 
•	 Doktersbezoek, tandarts, hulpverlening etc. 

Dit moet zoveel mogelijk buiten schooltijd 
plaatsvinden. Wanneer dat niet mogelijk is, 
moet vooraf een briefje met de reden van ver-
zuim ingeleverd worden bij de leerkracht van 
uw kind;

•	 Een religieuze feestdag: Hieronder wordt ver-
staan: verplichtingen van religieuze aard, die 
voortkomen uit godsdienst, waaraan mensen 
moeten deelnemen. Herdenkingen van his-
torische/culturele gebeurtenissen vormen 
geen basis voor verlof, tenzij opgenomen in 
de Nederlandse nationale feestdagen. Als het 
feest over een aantal dagen verspreid is, is er 
altijd 1 officiële vrije dag. Als deze toevallig op 
een zaterdag of zondag valt, krijgt de leerling 
voor de maandag geen vrij;  

•	 Een huwelijk;
•	 Een begrafenis. 
 

Afwezigheid tijdens de lessen zal altijd in over-
leg met (de directie van) de school moeten gaan. U 
kunt dit verlof aanvragen door het verlofaanvraag 
formulier (hier link van dit formulier toevoegen) 
in te vullen en deze bij de adjunct van het cluster 
van uw kind in te leveren. De school zal uw aan-
vraag schriftelijke toekennen of afwijzen. 
 
Op deze wijze handelen wij als SBO De Evenaar bij 
geoorloofd verzuim: 

•	 Ziekmelding gebeurt door de ouder(s) telefo-
nisch tussen 08.00 en 08.30 uur; 

•	 De leerkracht wordt door de receptie geïnfor-
meerd over de ziekmelding en monitort het 
ziekteverzuim van de leerling. 

•	 De leerkracht verwerkt de verzuimmelding in 
het leerlingvolgsysteem; 

•	 In de eerste week na ziekmelding neemt de 
leerkracht contact op met ouder(s) en/of 
leerling; 

•	 De school (verantwoordelijkheid adjunct-di-
recteur) gaat in gesprek met de ouders en 
leerling bij zorgwekkend ziekteverzuim van 
zeven of meer schooldagen aaneengesloten 
of bij de vierde ziekmelding in minder dan 
twaalf schoolweken. De school neemt contact 
op met de ouders bij bovengenoemd ziekte-
verzuim of eerder als duidelijk is dat er extra 
ondersteuning nodig is. Doel van dit gesprek 
is het delen van zorgen en verantwoorde-
lijkheden, het achterhalen van de reden(en) 
van het verzuim (vooral van de redenen waar 
school een rol in kan spelen) en het komen tot 
concrete afspraken over begeleiding en zorg in 
goede samenwerking met de ouders.  

Bespreekpunten:  
•	 Redenen ziekteverzuim;  
•	 Waar nodig afspraken rond begeleiding door 

de school maken;  
•	 Afspraken maken over terugkeer naar school;  
•	 Waar nodig een afspraak maken voor een 

gesprek op school indien het ziekteverzuim 
aanhoudt of als blijkt dat er complexere pro-
blematiek speelt. Bij complexere problematiek 
kan gedacht worden aan het meespelen van 
psychosociale problemen, problemen in de 
thuissituatie of consequenties; van een ziekte/ 
aandoening voor het functioneren op school; 

•	 Indien zorgwekkend verzuim na gesprek 
ongeoorloofd blijkt → start schema 



ongeoorloofd verzuim; 

In geval de leerling en ouders niet verschijnen 
op de afspraak van de jeugdarts, weigeren mee 
te werken aan het vinden van een oplossing of 
afspraken niet nakomen dan spreekt de school 
de leerling en ouders hierop aan. Dat geldt ook 
voor onnodig aanhouden van het ziekteverzuim. 
De school kan de leerling aanmelden bij leer-
plicht met het verzoek de leerplicht te handhaven 
en mee te denken. Na een gesprek met leerplicht 
kan het ook zo zijn dat de ouders en leerling dan 
wel de bereidheid tonen mee te werken aan een 
gesprek bij de jeugdarts en het uitvoeren van het 
plan van aanpak. Zo wordt gezorgd voor een slui-
tende zorgketen. Indien er geen verbetering is van 
het ziekteverzuim kan de school de jeugdarts ver-
zoeken opnieuw onderzoek te doen en kan zo 
nodig het sociaalteam betrokken worden. Hier-
bij kan de problematiek nader geïnventariseerd 
worden en advies worden gegeven/ c.q. worden 
verwezen. 
 
Overig verlof/afwezigheid

In bepaalde gevallen kan een leerling verlof krij-
gen. Dit moet schriftelijk aangevraagd worden bij 
de school. School zal de aanvraag schriftelijk toe-
kennen of afwijzen.  

Vakantie

Vakanties moeten zoveel mogelijk binnen de 
reguliere schoolvakanties gepland worden. Als het 
beroep van de ouder(s) het onmogelijk maakt om 
tijdens de schoolvakanties op vakantie te kunnen, 
kan er zogenoemd extra verlof worden verleend. 
Zie hiervoor Artikel 11 lid f van de Leerplichtwet, 
1969. Hiervoor gelden de volgende regels: 
•	 Het verlof moet minstens 8 weken van tevo-

ren worden aangevraagd;  
•	 Er moet een werkgeversverklaring worden 

overhandigd waarmee aangetoond kan 
worden dat het beroep van de ouder(s) deze 
specifieke maatregel vraagt. De onderwijsin-
spectie neemt hierbij het standpunt in dat er 
voornamelijk gedacht dient te worden aan sei-
zoensgebonden werkzaamheden en het moet 
redelijkerwijs te overzien zijn dat een vakantie 
in één van de schoolvakanties tot onoverko-
melijke bedrijfseconomische problemen zal 
leiden; 

•	 Het verlof mag maar 1 keer per jaar worden 

verleend voor maximaal 10 aaneengesloten 
schooldagen;  

•	 Het verlof mag nooit vallen in de eerste 2 
weken van het schooljaar.  

 
Verplichte melding jeugdgezondheidszorg en 
Leerplicht  

De school meldt ziekteverzuim van de leerling 
direct bij de schoolarts als de leerling:  
•	 Meer dan 5 dagen aaneengesloten of 5 inci-

dentele dagen binnen één maand ziek is, 
waarbij de reden van het ziekteverzuim 
onduidelijk blijft of als sprake is van complexe 
problematiek. 

 
Bij ongeoorloofd verzuim kunt u denken aan:  
•	 De school heeft geen kennis van de reden van 

afwezigheid;  
•	 De school heeft geen ziekmelding ontvangen;  
•	 De ouders hebben niet tijdig bijzonder verlof 

aangevraagd;  
•	 De leerling komt te laat.  
 
Op deze wijze handelen wij als SBO De Evenaar 
bij ongeoorloofd verzuim: 
•	 Verantwoordelijke binnen de school 

(groepsleerkracht) zet verzuimmelding in 
leerlingvolgsysteem; 

•	 Verantwoordelijke binnen de school (groeps-
leerkracht) heeft contact met ouder(s) en 
leerling. 

Drie keer te laat/ongeoorloofd verzuim in afgelo-
pen vier schoolweken: 
•	 Verantwoordelijke binnen de school (groeps-

leerkracht) heeft gesprek met leerling en 
ouder(s) uitmondend in afspraken om ver-
zuim tegen te gaan.  

16 (les)uren ongeoorloofd afwezig in een periode 
van vier aaneengesloten schoolweken: 
•	 Verantwoordelijke binnen de school 

(adjunct-directeur) doet DUO-melding 
binnen 5 werkdagen. De dag vanaf welke het 
kind thuiszit geldt als eerste dag van het lang-
durig relatief verzuim; 

•	 De leerplichtambtenaar zal binnen 5 werkda-
gen de casus oppakken en contact opnemen 
met de school om af te stemmen welke acties 
ondernomen worden. Ook wanneer de 
casus afgesloten wordt informeert de leer-
plichtambtenaar de school. 



 
Aanpassingen in onderwijstijd 

Indien er sprake is van een aanpassing van de 
onderwijstijd van een leerling handelt de orthope-
dagoog, in samenwerking met directeur en andere 
betrokken binnen de school, naar het Verzuim-
protocol Regio Lekstroom. Het initiatief hiertoe 
ligt bij de orthopedagoog. 
(zie ook hoofdstuk 4 van het verzuimprotocol 
lekstroom) 
Onderschrijding van de onderwijstijd is elk uur 
dat een -op school ingeschreven- leerling niet 
naar school komt. Dit is niet in het geval van een 
ziekmelding. 
Bij onderschrijding denken we aan (gedeeltelijke) 
afwezigheid op school als gevolg van: 
•	 Behandeling (Cat. A): Leerlingen in het spe-

ciaal onderwijs, waarbij de onderschrijding 
wordt veroorzaakt door behandeling/ diag-
nostiek in onderwijstijd; 

•	 Medisch (Cat. B): Leerlingen waarbij de 
onderschrijding wordt veroorzaakt door (para)
medische* behandeling onder schooltijd, 
Chronische vermoeidheid of andere aandoe-
ningen op medische gronden; 

•	 Tijdelijke plaatsing/ opname elders (Cat. C): 

Leerlingen waarbij de onderschrijding wordt 
veroorzaakt door noodzakelijke behandeling – 
voor de duur van maximaal 3 maanden - in:  
•	 Een klinische opname  
•	 Gesloten instelling  
•	 Residentiële instelling 

•	 Voor alle andere leerlingen die niet onder 
categorie A, B of C vallen en voor wie geldt 
dat zij vanwege lichamelijke en/of psychi-
sche redenen niet volledig aan het onderwijs 
kunnen deelnemen (categorie d), moeten 
scholen een aanvraag indienen. Zie hiervoor 
het Verzuimprotocol Regio Lekstroom. 

 
Vrijstelling van onderwijs 

Om helderheid te verkrijgen over de stappen 
die genomen dienen te worden bij het aan-
vragen of verlengen van een vrijstelling is het 
stroomschema procedure vrijstellingen regio Lek-
stroom opgesteld. In het stroomschema staat 
stapsgewijs beschreven welke stappen op welk 
moment door wie genomen dienen te worden. De 
orthopedagoog is hierin, voor wat betreft de ver-
antwoordelijkheden van school, de regievoerder 
en stemt af met de directeur. 



		

PRAKTISCHE
INFORMATIE

5.1	 ALS U KLACHTEN HEEFT

Als u een probleem heeft met een 
leerkracht of met de organisatie van de 
school, kunt u in gesprek gaan met de 
adjunct- directeur. 
Deze luistert naar uw verhaal en vraagt 
zo nodig ook naar de mening van de leer-
kracht. Daarna vindt er meestal een 
gesprek plaats tussen de leerkracht en de 
ouder(s). Is het probleem daarmee niet 
opgelost, dan volgt een gesprek met de 
directeur/bestuurder. Dit kan plaatsvin-
den in aanwezigheid van de leerkracht en 
de adjunct-directeur. 
Na dit gesprek wordt een verslag gemaakt. 
Dit verslag wordt aan de ouder(s), die de 
klacht hebben ingediend, opgestuurd. 
Als u dat wilt, kunt u uw mening aan het 
verslag toevoegen. Dat moet binnen één 
week na toezending plaatsvinden.

Wanneer ook dit geen oplossing biedt, 
kunt u zich wenden tot de externe 
vertrouwenspersoon die door het bestuur 
is aangesteld. Als ook het gesprek met 
deze vertrouwenspersoon geen oplos-
sing biedt, dan treedt de ‘Klachtenregeling 
SBO-Nieuwegein’ in werking. Deze klach-
tenregeling is op school aanwezig.  
Het adres van de Landelijke Klachtencom-
missie is: Postbus 95572, 2509 CN  
’s Gravenhage. 

Klachten over seksueel misbruik, ern-
stig psychisch of lichamelijk geweld, kunt 
u doorgeven aan het Meldpunt vertrou-
wensinspecteurs: 0900 – 1113111 (lokaal 
tarief).

5.2	 HET VERVOER NAAR  
	 EN VAN SCHOOL 
 
Lopen

Als het kan, gaan we ervan uit dat uw kind 
lopend naar school komt. 

Fietsen

Om de zelfstandigheid van uw kind te sti-
muleren, zien we graag dat uw kind op de 
fiets komt als de afstand tot school te ver 
is om te lopen. 

De school heeft een fietsenstalling. Ieder-
een moet zijn fiets netjes in de stalling 
zetten. Anderen kunnen dan ook hun fiets 
kwijt. De school is niet aansprakelijk voor 
vernieling/beschadiging aan en diefstal 
van de fietsen.

Speciaal vervoer

Wanneer u verder dan 6 kilometer van 
school woont, wordt het vervoer naar en 
van school geregeld door uw gemeente.
Elk jaar opnieuw moet u zelf een aanvraag 
indienen om voor speciaal vervoer of voor 
een vergoeding van openbaar vervoer in 
aanmerking te komen. 
Dit moet u doen bij de afdeling Onderwijs 
van uw gemeente.

Als u dichter dan 6 kilometer bij school 
woont, kunnen er huiselijke omstandig-
heden zijn waardoor u uw kind tijdelijk 
niet kan halen c.q. brengen en de leerling 
ook niet alleen naar school kan komen. U 
kunt dan bij school aanvragen of uw kind 
gehaald kan worden en/of thuisgebracht 
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kan worden met het schoolbusje. Het busje rijdt 
vanaf een vast opstap/ terugbrengpunt. Wanneer 
u hiervan gebruik wilt maken kunt u een formu-
lier opvragen bij de receptie. De leerlingen van 
cluster blauw komen in principe hier niet meer 
voor in aanmerking.
De aanvraag moet jaarlijks opnieuw ingediend 
worden.

5.3	 COLLECTIEVE 
	 ONGEVALLENVERZEKERING 

Alle leerlingen zijn collectief verzekerd voor 
onkosten die het gevolg zijn van een ongeval.
Het gaat hierbij om ongevallen op weg van huis 
naar school en terug (tot 1 uur voor/na schooltijd). 
Maar ook voor ongevallen tijdens schooluren en 
tijdens activiteiten die in schoolverband plaats-
vinden (b.v. excursies, schoolzwemmen, kamp).

Als u wilt weten waarvoor uw kind precies verze-
kerd is, kunt u informatie opvragen bij de school.

Wanneer uw kind als gevolg van stoeien lichame-
lijk letsel oploopt is het ook verzekerd. Dat is van 
belang, omdat het altijd moeilijk is bij stoeien een 
‘schuldige’ aan te wijzen op wie u de schade kunt 
verhalen. Niet-lichamelijke schade (b.v. brillen, 
kleding, fietsen) is niet verzekerd!

De school is alleen aansprakelijk als de begelei-
ding nalatig is geweest.

5.4	 AANSPRAKELIJKHEID/ VEILIGHEID

Eigen materiaal

De leerlingen mogen geen dure spullen mee naar 
school nemen. De school is nooit aansprake-
lijk bij verlies, diefstal of beschadiging van deze 
materialen.

Schoolmateriaal

Als uw kind - al dan niet met opzet - schade toe-
brengt aan eigendommen van een ander of van de 
school, wordt u hiervoor aansprakelijk gesteld.
U bent dan verplicht de schade of de eventuele 
vervanging van goederen te vergoeden. U kunt 
zich hier zelf tegen verzekeren (WA-verzekering).

Veiligheid

Bij veiligheid gaat het om de sociale, psychische 
en fysieke veiligheid van de leerlingen.

Veiligheidsbeleid

De Evenaar beschikt over een veiligheidsbeleids-
plan en een actueel RI&E onderzoek.
Het veiligheidsbeleidsplan en diverse protocollen 
kunt u vinden op de website. 

Coördinator

Binnen De Evenaar zijn twee coördinatoren die 
het beleid voor tegengaan van pesten coördineren 
en optreden als aanspreekpunt.

Roken

Wij vragen ouders en bezoekers vriendelijk met 
het oog op de gezondheid van de leerlingen en 
andere ouders niet rond het schoolgebouw te 
roken. Op het schoolplein en in het gebouw is 
roken verboden.

5.5	 EXTRA VAKANTIEDAGEN

Wanneer een groep of de hele school buiten de 
schoolvakanties vrij heeft, dan krijgt u hiervan 
altijd bericht.

Wilt u vrije dagen voor uw kind buiten de vast-
gestelde schoolvakanties? Daarvoor geven wij 
alleen onder zeer bijzondere omstandigheden 
toestemming.

Een schriftelijk verzoek voor vakantieverlof moet 
u uiterlijk 6 weken voor de verlangde periode 
indienen bij de adjunct-directeur. Wanneer een 
verzoek later wordt opgestuurd, kunnen wij een 
tijdige beslissing niet garanderen. De aanvraagfor-
mulieren zijn op school verkrijgbaar.

Bijzondere verlofomstandigheden

Dit zijn bijvoorbeeld doktersbezoek, verhui-
zing, huwelijk van familieleden, huwelijks- of 
ambtsjubileum, ernstige ziekte of overlijden van 
familieleden.
U kunt een verzoek voor bijzonder verlof 
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indienen bij de adjunct-directeur. Bij een verzoek 
tot vrijstelling voor meer dan 10 schooldagen ligt 
de beslissing bij de leerplichtambtenaar van uw 
gemeente.

Als u zonder de vereiste toestemming een leerplich-
tig kind van school houdt, begaat u een strafbaar 
feit. U riskeert een boete. 
Als wij vermoeden dat uw kind zonder geldige 
reden verzuimt, melden we dat altijd bij de leer-
plichtambtenaar. Als we dat niet doen, zijn ook wij 
strafbaar.



DE OUDERS EN
DE SCHOOL

6.1	 SAMEN WERKEN AAN ONTWIKKE-
LING: OUDERS, KIND EN SCHOOL  
	  
Op De Evenaar geloven wij in de kracht van sa-
menwerking tussen ouders, kind en school, ook 
wel de gouden driehoek genoemd. Door elkaar 
aan te vullen en actief samen te werken, kunnen 
we de ontwikkeling van elke leerling optimaal 
begeleiden.

Ouders zijn voor ons gelijkwaardige partners. 
U kent uw kind als geen ander en heeft waarde-
volle kennis over zijn of haar gedrag, welzijn en 
ontwikkeling thuis. De school heeft zicht op de 
leerontwikkeling en het gedrag van uw kind op 
school. Door deze informatie te delen, kunnen we 
samen beter afstemmen op wat een leerling nodig 
heeft.

De Wet Versterking positie ouders en leerlingen 
binnen het passend onderwijs onderstreept dit 
partnerschap. 

Ouders en leerlingen hebben het recht om mee te 
denken, mee te beslissen en betrokken te zijn bij 
de ondersteuning die hun kind nodig heeft. Wij 
nemen deze betrokkenheid serieus en betrekken 
ouders en leerlingen actief bij het opstellen en 
evalueren van het ontwikkelingsperspectief (OPP).

Wanneer er zorgen zijn over de ontwikkeling, 
bespreken we die altijd in overleg. Samen met u 
en – waar passend – met uw kind en onze kwali-
teitscoördinator of orthopedagoog, bekijken we 
welke ondersteuning nodig is. Er wordt een plan 
opgesteld, afgestemd op de behoeften van uw 
kind. U wordt betrokken bij de uitvoering en de 
evaluatie van dit plan.

We streven naar open communicatie, wederzijds 
vertrouwen en duidelijke afspraken, zodat we 
samen kunnen werken aan het welzijn en de groei 
van elk kind.

6.2	 HOE WORDT U GEÏNFORMEERD?

Wij vinden het belangrijk dat u goed en tijdig 
wordt geïnformeerd. Dit doen wij op school op 
verschillende manieren: 

Ontvangst van nieuwe leerlingen en hun ouders:

De eerste dag in een nieuwe groep en de eerste 
dag na een vakantie brengen veel ouders hun 
kind naar school. U kunt dan met andere ouders 
praten en uw eventuele vragen worden door de 
leerkrachten direct beantwoord.

Algemene oudermomenten

Dit zijn informatieavonden, kennismakingsavon-
den of ochtenden/avonden aan de hand van een 
thema en/of een activiteit.

Ouder-/kindgesprekken

Gedurende het schooljaar kunt u samen met de 
leerkracht en uw kind over de voortgang van uw 
kind praten en eventueel zijn/haar werk inzien. 
Ook andere specialisten kunnen op verzoek aan-
wezig zijn bij dit gesprek, zodat u en uw kind 
eventueel ook met hen in gesprek kunnen gaan. 

https://open.overheid.nl/documenten/24ef5c53-cf38-485b-b3a2-dd564c5d61b4/file
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Informatieavond voortgezet onderwijs  
 
De overgang naar het vervolgonderwijs is vaak 
spannend. Daarom organiseren wij aan het 
begin van het schooljaar een informatieavond 
voortgezet onderwijs voor de ouders en de school-
verlaters. Op deze avond krijgt u uitgebreide 
voorlichting over de diverse vormen van voort-
gezet onderwijs en hoe het schoolverlaterstraject 
verloopt.

Inloopmomenten

Wij willen ouders graag de gelegenheid geven om 
in de groep van uw kind te kijken. Daarom zijn er 
gedurende het schooljaar een aantal inloopmo-
menten ingepland.  

Het huisbezoek

Het streven is dat de leerkracht van uw kind bij de 
start op onze school op huisbezoek komt of wan-
neer daar andere redenen voor zijn. Het doel van 
dit bezoek is dat de leerkracht kennis maakt met 
het gezin in de eigen woonsituatie.

De kalenderkaart

Jaarlijks ontvangt u de kalenderkaart met de 
voor dat schooljaar belangrijke activiteiten en 
wetenswaardigheden.

De website

Op de website van de school  
(www.sbo-evenaar.nl) staat alle belangrijke 
informatie.

Informatiebrieven

Af en toe ontvangt u een brief van school via de 
mail. De inhoud is belangrijk. Er staan mededelin-
gen, herinneringen of andere informatie in.

Parro

Wij maken gebruik van Parro, een communica-
tie-app waarmee we ouders/verzorgers snel en 
veilig informeren. Dit kunnen algemene berichten 
zijn m.b.t. de klas of individuele berichten.

Informatieverschaffing aan gescheiden ouders

Als beide ouders het ouderlijk gezag hebben, dan 
hebben ze allebei recht op dezelfde informatie 
over hun kind. De school is verplicht om:
•	 Beide ouders op de hoogte te houden van de 

ontwikkeling van het kind.
•	 Beide ouders uit te nodigen voor ouderge-

sprekken (eventueel apart, als dat wenselijk 
is).

•	 Informatie zoals schoolrapporten, voort-
gangsverslagen, toetsresultaten en belangrijke 
beslissingen te delen met beide ouders.

Informatieverschaffing aan ouders zonder gezag

De wet verplicht ons om ook informatie te ver-
strekken aan de ouder die niet het ouderlijk gezag 
heeft, als hij of zij daarom vraagt. Wij doen dat 
niet uit onszelf. De school geeft alleen die infor-
matie die zij ook aan de gezaghebbende ouder 
geeft. De informatie aan de ouder zonder gezag 
wordt schriftelijk verstrekt. In extreme situaties 
kan er worden afgeweken van de informatieplicht. 

6.3	 WERK EN OVERLEGVORMEN 

De Medezeggenschapsraad (MR)

Met de invoering van de Wet Medezeggenschap 
Onderwijs, is de medezeggenschap van ouders 
wettelijk geregeld. Elke school moet een Mede-
zeggenschapsraad (MR) hebben. De MR is een 
vaste groep medewerkers en ouders die mee-
denkt en soms meebeslist over schoolbeleid.  Hij 

http://www.sbo-evenaar.nl
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doet dit onder andere door het uitbrengen van 
instemming  en adviezen en geeft zijn mening 
bij belangrijke beslissingen. De MR bestaat uit 
ouders en teamleden. Om goed te kunnen func-
tioneren, is regelmatig contact met de ouders 
noodzakelijk. Daarom is minstens één ouder die 
lid is van de MR contactpersoon voor het ouder-
panel. NB: Deze schoolgids heeft de instemming 
van de MR.
 
Het ouderpanel

Het belangrijkste doel van het panel is de samen-
werking tussen ouders en de school. Daarnaast 
geeft het ouderpanel input aan de MR. Het is de 
schakel tussen de ouder(s) en school bij activi-
teiten. In het ouderpanel vindt ook afstemming 
plaats tussen school en ouder(s), zodat de activi-
teiten goed kunnen verlopen.

Samenstelling van de MR

De MR heeft een voorzitter, een penningmeester, 
een secretaris en één of meer leden.

Statuten en huishoudelijk reglement

De statuten en het huishoudelijk reglement zijn 
op verzoek verkrijgbaar op school en staan ook 
op de website.

 

De verschillende werkgroepen

De school stelt activiteitenwerkgroepen in en 
nodigt zo nodig het ouderpanel uit om mee te 
denken en mee te werken. Het is niet noodza-
kelijk om in het ouderpanel te zitten om mee 
te kunnen werken. Denkt u b.v. aan sint/ kerst/ 
sportdag en excursies. U kunt op school aange-
ven wanneer u ook wilt mee werken.

6.4	 OUDERBIJDRAGE

Om verschillende activiteiten te kunnen finan-
cieren vragen wij een vrijwillige ouderbijdrage. 
Deze bijdrage is niet verplicht. Wij hopen dat 
alle ouders/verzorgers bijdragen. Het geeft ons 
ruimte om net iets meer te doen voor de leer-
lingen. Uiteraard kunt u de bijdrage ook in 
termijnen betalen. Het niet betalen van de 
ouderbijdrage heeft geen gevolgen voor de deel-
name aan de activiteiten.



WAT DOET UW 
KIND OP
SCHOOL?

Bijlage bij hoofdstuk 4

DAGINDELING

Inloop

De schooldeuren (2 ingangen) gaan om 
kwart over acht open. Uw kind wordt bij de 
ingang welkom geheten. De leerkrachten 
staan in de deuropening en geven uw kind 
bij binnenkomst een hand. Voor een korte 
vraag kunt u altijd bij hem of haar terecht. 
Totdat de les begint, mogen de leerlingen 
een spelletje doen en/ of even bijpraten. 
Om half negen begint de les. We beginnen 
de dag altijd in de eigen groep. Leerlingen 
kunnen dan iets vertellen over wat ze thuis 
gedaan of meegemaakt hebben. 

De werkperiode

Aan het begin van de dag vertelt de leer-
kracht hoe de dag eruit zal zien. De 
leerlingen weten dan wat zij kunnen 
verwachten. In een kring wordt bijvoor-
beeld door gesprekjes, verhalen en liedjes 
gewerkt aan de ontwikkeling van de 
mondelinge taal (rijmen, woordenschat, 
luisteren) en rekenen (tellen, meten, verde-
len). Daarna gaan de leerlingen werken aan 
lezen, rekenen, taal of spelling. Ze krijgen 
les in niveaugroepen. De leerling werkt dan 
op zijn of haar eigen niveau. Dit kan in de 
eigen groep of in een andere groep plaats-
vinden. Wanneer leerlingen zelfstandig 
hun werk kunnen maken gaan ze naar het 
onderwijsplein.

De les begint met een uitleg van de leer-
kracht, daarna gaan de leerlingen zelf 
aan het werk. Een leerling die om de een 
of andere reden niet verder kan met zijn 
werk, laat dat weten aan de leerkracht 
(d.m.v. een vragenkaartje).
Als de werkperiode is afgelopen, ruimen de 
leerlingen hun werk op en gaan ze terug 
naar hun eigen klas. 

De pauzes

Rond een uur of tien en een uur of twaalf 
mogen de leerlingen hun gezonde pauze-
hap pakken en opeten/drinken. Daarna 
gaan de leerlingen naar buiten. Voor de 
leerlingen uit cluster groen 1 en 2 is er 
iedere ochtend en middag een vorm van 
bewegen. Dat kan zijn: buiten op het plein 
of binnen in het speellokaal.

De middag

Ook in de middag is er een werkperiode. 
De leerlingen schrijven bijvoorbeeld aan 
een verhaal, hebben een les wereldoriënta-
tie, sociale vaardigheidsles, creativiteit enz. 

Het einde van de schooldag

Aan het einde van de schooldag ruimen de 
leerlingen hun werk op. Zij brengen ook 
de klas op orde. De leerlingen zetten hun 
stoel op de tafel en nemen afscheid van de 
leerkracht. 



LEERACTIVITEITEN VAN DE LEERLINGEN

Samenwerken

In het voorgaande hebben wij een indruk 
gegeven van de periode waarin de leer-
lingen individueel werken. Individueel 
wil niet altijd zeggen alleen. Wij vinden 
het belangrijk dat leerlingen (leren) 
samenwerken. Dit stimuleren we bij 
groepsactiviteiten. De leerlingen zijn bezig 
met een verwerkingsopdracht wereld-
oriëntatie, lezen elkaar voor of werken 
samen aan een techniekopdracht.

Groepslessen

In elke klas worden ook allerlei groeps-
lessen gegeven. Dat kan variëren van een 

les over burgerschap tot themalessen en 
koken. 
 
Huishoudelijke taakjes
 
Regelmatig worden de “taakjes” gedaan. 
Dit varieert van het verzorgen van 
de planten tot het opruimen van de 
werkkast.
Dat heeft natuurlijk praktisch nut, maar 
de taakjes hebben in de eerste plaats een 
pedagogisch doel: de leerlingen ontwik-
kelen zorgzaamheid voor hun omgeving. 
Wij vinden het belangrijk dat zij zich ver-
antwoordelijk voelen voor de plek waar zij 
een groot deel van hun dag doorbrengen.
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KINDERFYSIOTHERAPEUTISCH CENTRUM NIEUWEGEIN

Kinderfysiotherapie maakt al jaren deel uit van de 
faciliteiten van De Evenaar.

Voor wie?

Bij Kinderfysiotherapeutisch centrum 
Nieuwegein kunnen kinderen van 0-18 jaar 
terecht met alle mogelijke houdings- en bewe-
gingsproblemen/vragen. Bijvoorbeeld kinderen 
met een achterstand in de motorische ontwik-
keling, een onhandige motoriek, die daardoor 
niet goed mee kunnen komen met schoolgym en 
sport, of kinderen met schrijfproblemen. 

Wie stelt vast of uw kind in aanmerking komt voor 
kinderfysiotherapie?

De huisarts of specialist kan uw kind naar de kin-
derfysiotherapeut verwijzen. Wanneer u als ouder 
vermoedt dat uw kind een probleem heeft in zijn 
motorisch functioneren, kunt u ook zelf uw kind 
aanmelden voor een kinderfysiotherapeutisch 
onderzoek. Ook leerkrachten of andere hulp-
verleners kunnen signaleren dat de motorische 
ontwikkeling van een kind niet leeftijdsadequaat is.

Kinderfysiotherapie is ‘direct toegankelijk’.

Dat betekent dat u ook zonder verwijzing van een 
arts naar de kinderfysiotherapeut kunt. 

Hoe werken wij?

Wanneer een kind aangemeld wordt voor kin-
derfysiotherapie zal de kinderfysiotherapeut 
uw kind uitgebreid onderzoeken en testen. Wij 
werken in een prachtig ingerichte ruimte op 
de begane grond. De onderzoeksresultaten en 
de behandeldoelen worden duidelijk in kaart 
gebracht en met u besproken. De behandelin-
gen vinden meestal onder schooltijd plaats. Het 
is altijd mogelijk om bij een behandeling aanwe-
zig te zijn. Bij het eerste en laatste schoolrapport 
krijgt u een verslag van de kinderfysiotherapeu-
tische behandelingen en de vorderingen van uw 
kind.

Jacqueline Jansen (kinderfysiotherapeut)
06-83367399, fysio@kinderfysio-nieuwegein.nl

Voor meer informatie kunt u onze website bezoeken: www.kinderfysio-nieuwegein.nl



BIJLAGE 1 

Kader voor basisondersteuning 
Basisondersteuning is ondersteuning die voor alle kinderen beschikbaar is 
op de scholen binnen ons samenwerkingsverband. We willen dat kinderen 
de ondersteuning krijgen die ze nodig hebben, passend bij hun behoeften en 
talenten, zoveel mogelijk op een reguliere school thuisnabij. Daarom is een 
sterke basis op elke school zo belangrijk. Basisondersteuning bestaat uit een 
aantal onderdelen om ondersteuningsvragen van kinderen tijdig te signaleren en 
passende ondersteuning te kunnen bieden.

1.	 De basiskwaliteit
Een sterke basis begint met de basiskwaliteit. Dit zijn de kwaliteitseisen waar 
iedere school minimaal aan moet voldoen van de Inspectie van onderwijs. Een 
belangrijk onderdeel van de basiskwaliteit is dat scholen zicht hebben op de 
ontwikkeling van kinderen en passend kunnen begeleiden en ondersteunen (OP2).

2.	Een stevige ondersteuningsstructuur
Dit betekent dat de onderwijs- en begeleidingsstructuur van het team duidelijk 
zijn. Elke school heeft dus heldere afspraken over wie wat doet, waarom, waar, 
hoe en wanneer. 

3.	Handelingsgericht werken (HGW)
Dit is een werkwijze om kwaliteit van het onderwijs en de begeleiding van alle 
leerlingen te verbeteren. Het is een systematische manier van werken, waarbij 
het aanbod afgestemd is op de onderwijsbehoeften en de basisbehoeften van de 
leerlingen. Aan de hand van de kindkenmerken wordt gekeken welke onderwijs-
behoeften het betreffende kind heeft. Het onderwijs wordt daarop aangepast.

4.	Preventieve en licht curatieve interventies
Binnen de ondersteuningsstructuur van de school worden preventieve en licht 
curatieve interventies ingezet op leerling-, groeps- en schoolniveau. Dit is 
een aanbod voor leerlingen op verschillende ontwikkelgebieden om ze goed te 
kunnen ondersteunen bij hun onderwijsbehoeften. 

Schoolondersteuningsprofiel (SOP) 
In het Schoolondersteuningsprofiel (SOP) omschrijven scholen wat zij aan 
ondersteuning bieden en hoe de ondersteuningsstructuur in elkaar zit. De 
school zorgt ervoor dat het SOP altijd actueel is. Hierdoor is voor alle ouders 
en professionals duidelijk wat zij kunnen verwachten. 

Samen met schoolbesturen en scholen hebben we afgesproken welke basisonder-
steuning elke school tenminste moet bieden. Binnen het samenwerkingsverband 
is een praktische handelingsgerichte uitwerking gemaakt van de basisondersteu-
ning op de volgende zes ontwikkelingsgebieden: 
•	 Taalontwikkeling, waaronder dyslexie en NT2
•	 Rekenontwikkeling, waaronder dyscalculie
•	 Leerproblemen
•	 Hoog- en meerbegaafdheid
•	 Sociaal Emotioneel Leren
•	 Fysieke ontwikkeling

Onderstaand kader voor de 
basisondersteuning komt uit het 

ondersteuningsplan 2020-2024. In de 
periode van het nieuwe ondersteu-

ningsplan gaan we samen met de 
scholen een nieuw kader voor de 
basisondersteuning opstellen, passend 

bij onze visie. Houd onze website 
dus in de gaten!
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https://www.onderwijsinspectie.nl/onderwerpen/onderzoekskaders/documenten/publicaties/2021/07/01/onderzoekskader-2021-primair-onderwijs
https://wij-leren.nl/handelingsgericht-werken.php


Bovengenoemde ontwikkelingsgebieden zijn op drie ondersteuningsniveaus 
beschreven: 

1.	 Basisondersteuning in de klas: De ondersteuning die voor alle kinderen in de 
klas beschikbaar is. Ook wel de basiskwaliteit. 

2.	 Basisondersteuning in de school: Dit is de ondersteuning binnen de eigen 
schoolomgeving waar sommige kinderen gebruik van maken. De school heeft 
een interne ondersteuningsstructuur en geeft hier op inhoudelijke en cyclische 
wijze uitvoering aan. Op basis van de onderwijsbehoeften van de leerling brengt 
de school haar eigen ondersteuningsvragen in kaart. 

3.	 Consulterend MDO: Voor enkele leerlingen vraagt de school hulp bij het 
organiseren van passende ondersteuning bij het samenwerkingsverband of 
bij jeugdhulp. Dit kan door middel van een consulterend MDO aan te vragen. 

Dit is een laagdrempelig, adviserend en preventief overleg met de school, de 
consulent passend onderwijs, ouders en soms ook andere netwerkpartners. Dit 
MDO is gericht op de hulpvraag van de school om aan te sluiten op de onderwijs-
behoeften van een leerling. Het MDO is gericht op het beantwoorden van de 
vraag: “Wat heeft de leerkracht nodig om passend onderwijs te bieden op basis 
van de onderwijsbehoeften van het kind?” 

Zorgplicht 
Scholen moeten ervoor zorgen dat elk kind een passende plek krijgt. Ook als 
het kind extra begeleiding en ondersteuning nodig heeft. Deze verplichting 
voor scholen heet zorgplicht. De zorgplicht geldt voor kinderen die al op 
school zitten en kinderen die worden aangemeld.

Basisondersteuning
Georganiseerd door de school

• Goed onderwijs voor alle leerlingen
• HGW-planmatig werken

• Goed pedagogisch klimaat
• Signaleren en differentiëren 

• Groepsbespreking
• Afstemmen op onderwijsbehoefte binnen de school

Extra ondersteuning
• Inzet van externe expertise op school

• Ontwikkelingsperspectiefplan (OPP)

• Observatie en overleg, arrangementen, 
ambulante begeleiding of een tijdelijke 
voorziening

Specialistische ondersteuning

Preventieve en licht 
curatieve interventies

Stevige  
ondersteuningsstructuur

Een sterke basis

Specifieke
interventies

SO
SBO

• Georganiseerd door het gespecialiseerd onderwijs • Toelaatbaarheidsverklaring (TLV)
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Ondersteuning Onderwijsbehoeften
Wat heeft de leerling nodig?

Ondersteuning
Wat doet de leerkracht?

Onderwijs –ondersteuningsroute
Wat is de rol van de IB’er of specialist?

Basisondersteuning  
In de klas

•	 Heldere duidelijke instructie
•	 Rijke taalomgeving die 

aansluit bij de belevings
wereld

•	 Procesgerichte feedback, 
hoe kan de leerling zijn 
handelen bijsturen

•	 Complimenten
•	 Georganiseerde werkvormen 

om interactie met andere 
leerlingen te oefenen

•	 (technische) oefenmomenten
•	 Oefenen in vrije situaties 
•	 Visuele ondersteuning
•	 Rolmodel

•	 Veilig en positief leerklimaat
•	 Gestructureerde en gedifferentieerde 

instructie en verwerking
•	 Procesgerichte feedback
•	 Betrokken zijn bij de leerlingen
•	 Motiveert en stimuleert leerlingen bij 

schriftelijk en mondeling taalgebruik
•	 Interactie uitlokken (lk-ll, ll-ll)
•	 Stimuleert en geeft impliciete correctie in vrije 

situaties
•	 Analyseert resultaten en past zijn handelen 

daarop aan
•	 Signaleert leerlingen met specifieke 

problematiek
•	 Volgen van het Protocol Dyslexie w.o. inzet 

Bouw!
•	 Visuele ondersteuning

•	 Het voeren van groepsbesprekingen
•	 Coachen van leerkrachten (gelaagde, goede 

taalinstructies, volgen van het protocol 
Dyslexie)

•	 Monitoring
•	 Analyseren van schoolbrede resultaten
•	 Risico’s voor de taalontwikkeling in de 

thuissituatie signaleren
•	 Belang van een goede taalbeheersing duiden in 

gesprekken met professionals en ouders
•	 Ondersteunen en versterken van de 

mogelijkheden thuis.

Taalontwikkeling
Basisondersteuning gericht op de taalontwikkeling omvat ook ondersteuning bij leesproblemen en dyslexie. 
Hiervoor wordt het landelijke protocol voor leesproblemen en dyslexie gehanteerd.

Tabel>>
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Ondersteuning Onderwijsbehoeften
Wat heeft de leerling nodig?

Ondersteuning
Wat doet de leerkracht?

Onderwijs –ondersteuningsroute
Wat is de rol van de IB’er of specialist?

Basisondersteuning 
In de school

•	 Instructie, werk, materiaal, 
tijd en benadering passend 
bij de onderwijsbehoeften

•	 Passende leerroute 
(passende perspectieven)

•	 Aansluiten bij problematiek

•	 Herhaling en verdieping van het aanbod
•	 Differentiatie in benadering, tijd, materiaal en 

omgeving
•	 Ouders betrekken en informeren
•	 Interventies afstemmen met ouders
•	 Studievaardigheden aanleren
•	 Volgen van het Protocol Dyslexie

•	 Taalrijke schoolomgeving
•	 Leerkracht ondersteunen bij het afstemmen 

op de onderwijsbehoeften
•	 Het voeren van leerlingbespreking
•	 Het uitvoeren van groepsobservaties
•	 Aanvullende begeleiding leerkracht
•	 Realistisch toekomstperspectief van de 

leerling bespreken met de leerkracht en ouders
•	 Stagnatie in processen bespreken met directie 

van de school
•	 Indien taalspecialist aanwezig: betrekken bij 

plan van aanpak voor differentiatie.
•	 Volgen protocol Dyslexie
•	 Vaste structuren binnen school organiseren 

m.b.t. ondersteuning bij (vermoeden 
van) dyslexie of andere problemen in de 
taalontwikkeling

•	 Zorgvuldige overdracht bij overstap naar een 
andere school

Consulterend MDO 
School overstijgend

•	 De inzet van passende 
specialisten

•	 Aanpassingen t.a.v. welzijn 
en welbevinden op school

•	 Dyslexiekaart gericht op 
stimuleren, remediëren, 
compenseren en 
dispenseren

•	 In kaart brengen van eigen ondersteunings-
vraag

•	 Deelnemen aan MDO
•	 Handelingsrepertoire verrijken 
•	 Specifieke en passende interventies inzetten
•	 Beschrijven van stimulerende en 

belemmerende factoren van de leerling
•	 Signaleren van afnemend welbevinden en 

stagnatie in cognitieve ontwikkeling van de 
leerling

•	 MDO met relevante betrokken
•	 MDO: voert regie, is eerste aanspreekpunt, 

zorgt voor verslaglegging, doet de eventuele 
doorverwijzingen, onderhoudt de contacten en 
monitort de voortgang

•	 Ontwikkelingsperspectief (OPP) opstellen
•	 Leerkracht ondersteunen bij het aanpassen en 

inzetten van een passende leerroute
•	 Mogelijke aanmelding extra ondersteuning of 

zorg

Taalontwikkeling (vervolg)
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Ondersteuning Onderwijsbehoeften
Wat heeft de leerling nodig?

Ondersteuning
Wat doet de leerkracht?

Onderwijs –ondersteuningsroute
Wat is de rol van de IB’er of specialist?

Basisondersteuning  
In de klas

•	 Ruimte voor eigen leerstijl en 
leervorm

•	 Eigen inbreng
•	 Leerrijke rekenomgeving

•	 Signaleren opvallende rekenontwikkeling 
•	 Aanbieden reken- en leerstrategieën
•	 Betekenisvolle leer-rekenomgeving
•	 Zichtbaar op tafel beschikbaar hebben van 

concreet materiaal is de standaard voor alle 
leerlingen

•	 Gebruik en analyse LVS en monitoring.
•	 Differentiatie aanpak
•	 Volgen van het Protocol ERWD

•	 Standaard groepsbesprekingen
•	 Coachen van leerkrachten (gelaagde, goede 

rekeninstructies, volgen van het protocol 
ERWD)

•	 Monitoring
•	 Signaleren en arrangeren op schoolniveau
•	 Overdracht richting Voortgezet onderwijs

Basisondersteuning 
In de school

•	 Passende in-oefening en 
oefentijd

•	 Motivatie en successen
•	 Steunkaarten
•	 Hulpmiddelen, concreet 

materiaal
•	 Oefenen met passend 

oefenmateriaal (fysiek of 
computerprogramma)

•	 Deelvaardigheden expliciet 
oefenen 

•	 Beperkte zelfstandig 
werkmomenten

•	 Volgen van het Protocol ERWD 
•	 Foutenanalyse van zwakke rekentoets
•	 Monitoring
•	 Werkende leerstrategieën aanbieden
•	 Verlengde instructie en pre-teaching
•	 Dagelijks automatiseren oefenen
•	 Directe en positieve feedback
•	 Ondersteunende activiteiten/ computer

programma’s bij ouders aanreiken

•	 Volgen van het Protocol ERWD
•	 Oefenstof voor thuis aanreiken
•	 Zinvolle lesstof aanpassingen (kwaliteit boven 

kwantiteit, dispensatie)
•	 Invulling en uitvoering van extra 

rekenbegeleiding
•	 Aanvullende begeleiding van de leerkracht
•	 Informeert ouders over effectieve en 

contra-effectieve aanpakken

Rekenontwikkeling
Basisondersteuning gericht op de rekenontwikkeling omvat ook ondersteuning bij enkelvoudige dyscalculie. 
Hiervoor wordt het protocol Ernstige Reken-Wiskunde-problemen en Dyscalculie (ERWD) gehanteerd.

Tabel>>
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Ondersteuning Onderwijsbehoeften
Wat heeft de leerling nodig?

Ondersteuning
Wat doet de leerkracht?

Onderwijs –ondersteuningsroute
Wat is de rol van de IB’er of specialist?

Consulterend MDO 
School overstijgend

•	 De inzet van passende 
specialisten

•	 Aanpassingen ten aanzien 
van welzijn en welbevinden 
op school

•	 ERWD-kaart gericht op 
stimuleren, remediëren, 
compenseren en 
dispenseren

•	 Deelnemen aan MDO
•	 Vergroten van handelingsrepertoire en 

passende interventies
•	 In kaart brengen van eigen ondersteunings-

vraag

•	 Vergroten van MDO met relevante betrokken
•	 Onderzoek rekenmogelijkheden
•	 Invullen vragenlijst/ checklist
•	 MDO: voert regie, is eerste aanspreekpunt, 

doet de eventuele doorverwijzingen, 
onderhoudt de contacten, monitort de 
voortgang

•	 Ontwikkelingsperspectief (OPP) opstellen
•	 Ondersteunen bij het aanpassen en inzetten 

van een passende leerroute

Rekenontwikkeling (vervolg)
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Ondersteuning Onderwijsbehoeften
Wat heeft de leerling nodig?

Ondersteuning
Wat doet de leerkracht?

Onderwijs –ondersteuningsroute
Wat is de rol van de IB’er of specialist?

Basisondersteuning  
In de klas

•	 Convergent lesaanbod, 
divergent toets aanbod 

•	 Meer verwerkingstijd 
•	 Verlengde en herhaalde 

instructie 
•	 Maatjes leren

•	 Betekenisvolle lessen. Mogelijke leerproblemen 
in kaart brengen. 

•	 Zicht op de ontwikkelingsmogelijkheden 
•	 Passende en gevarieerde werkvormen 
•	 Differentiëren en variëren 
•	 Aanleren van leer strategieën en 

studievaardigheden 
•	 Aanleren van taakgerichte vaardigheden

•	 Standaard groepsbesprekingen
•	 Coachen van de leerkrachten
•	 Monitoring

Basisondersteuning 
In de school

•	 Handelingsplan op 
specifieke leerdoelen

•	 Eigen leertempo
•	 Ondersteuning in het eigen 

denk-en leerproces
•	 Dispensatie aanbod 
•	 Eigen leerlijn
•	 Praktijk gericht(er) leren, 

‘anders leren’
•	 Eén taak tegelijk uitvoeren. 
•	 Zelfstandig functioneren en 

eigen verantwoordelijkheid 
(autonomie)

•	 Gerichte feedback 
•	 Stimuleren van zelfstandigheid 
•	 Verschillende werkvormen, leerestafettes 
•	 Collegiale consultatie
•	 Gerichte leerling observaties 
•	 Taak-toetsanalyse
•	 Oplossingen en keuzes bieden 
•	 Realistische verwachtingen bespreken met 

ouders ten aanzien van de ontwikkeling

•	 Aanvullende begeleiding van de leerkracht 
•	 Leeralternatieven bieden
•	 Begeleiden leerkracht bij specifieke 

ondersteuningsvragen 
•	 Leerling- besprekingen 
•	 Klasobservaties

Leerproblemen

Tabel>>
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Ondersteuning Onderwijsbehoeften
Wat heeft de leerling nodig?

Ondersteuning
Wat doet de leerkracht?

Onderwijs –ondersteuningsroute
Wat is de rol van de IB’er of specialist?

Consulterend MDO 
School overstijgend

•	 Alternatieven voor het leren 
onderzoeken

•	 Deelnemen aan MDO
•	 Vergroten van handelingsrepertoire en 

passende interventies
•	 In kaart brengen van eigen ondersteunings-

vraag

•	 Vergroten van MDO met relevante betrokken 
•	 MDO: voert regie, is eerste aanspreekpunt, 

doet de eventuele doorverwijzingen, 
onderhoudt de contacten, monitort de 
voortgang

•	 Draagt zorg voor het opstellen van een 
ontwikkelingsperspectief (OPP) en volgt de 
‘Handreiking OPP’ van het Steunpunt Passend 
Onderwijs

•	 Externe deskundigheid betrekken
•	 Verder onderzoek inzetten
•	 Begeleiding op maat

Leerproblemen (vervolg)
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Ondersteuning Onderwijsbehoeften
Wat heeft de leerling nodig?

Ondersteuning
Wat doet de leerkracht?

Onderwijs –ondersteuningsroute
Wat is de rol van de IB’er of specialist?

Basisondersteuning  
In de klas

•	 Gezien, gesignaleerd worden
•	 Onderwijsinhoud die aansluit 

bij de cognitieve capaciteiten 
(meer en moeilijker lesstof)

•	 Af en toe samenwerken 
met ontwikkelingsgelijken 
(peers).

•	 Doortoetsen, inzetten signaleringsinstrument
•	 Compacten en verrijken met de reguliere lesmethodes
•	 Verrijkingsstof boven op de reguliere methodes 

als onderdeel van de weektaak waarbij de leerling 
vaardigheden oefent

•	 Instructie en feedback op het verrijkingswerk
•	 Leerlingen met pluswerk de gelegenheid geven om 

samen te werken
•	 Kindgesprekken om af te stemmen of het onderwijs-

aanbod aansluit bij de leerbehoefte
•	 Contact met ouders
•	 Zorgvuldige overdracht bij een overstap naar het VO

•	 Inzetten van een signalerings
instrument

•	 Ondersteunen van de leerkracht in het 
afstemmen van een passend aanbod

Basisondersteuning 
In de school

•	 Regelmatig samenwerken 
met ontwikkelingsgelijken 
(peers)

•	 Onderwijsinhoud die aansluit 
bij de cognitieve capaciteiten 
(nog meer en moeilijker 
lesstof)

•	 Didactiek die aansluit bij 
de verwerkingsstrategie 
van de leerling (top-down, 
inzichtelijk leren)

•	 Ondersteuning in het 
versterken van vaardigheden

•	 Doortoetsen, inzetten signaleringsinstrument
•	 Compacten en verrijken met de reguliere lesmethodes
•	 Verrijkingsstof boven op de reguliere methodes 

als onderdeel van de weektaak waarbij de leerling 
vaardigheden oefent

•	 Instructie en feedback op het verrijkingswerk (op 
inhoud en aanpak) 

•	 Leerlingen met pluswerk de gelegenheid geven om 
samen te werken, ook buiten de groep

•	 Plusklas op de school waarbij extra aangesloten wordt 
op leerbehoeftes van de leerlingen

•	 Kindgesprekken om af te stemmen of het onderwijs-
aanbod aansluit bij de leerbehoefte

•	 Contact met ouders
•	 Zorgvuldige overdracht bij een overstap naar het VO

•	 Signaleren en vaststellen van 
onderwijs- en ondersteunings
behoeften 

•	 Observaties aan de hand van geschikte 
observatielijst 

•	 Analyse specifieke leerling kenmerken 
•	 Bespreken van een passend aanbod 

met leerkracht. Eventueel aansluiten bij 
gesprek met leerling, ouders

•	 Aanvullende begeleiding van de 
leerkracht

 Meer– en hoogbegaafdheid

Tabel>>
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Ondersteuning Onderwijsbehoeften
Wat heeft de leerling nodig?

Ondersteuning
Wat doet de leerkracht?

Onderwijs –ondersteuningsroute
Wat is de rol van de IB’er of specialist?

Consulterend MDO 
School overstijgend

•	 Dagelijks samenwerken met 
ontwikkelingsgelijken

•	 Onderwijsinhoud die aansluit 
bij de cognitieve capaciteiten 
(nog meer en moeilijker 
lesstof)

•	 Didactiek die aansluit bij 
de verwerkingsstrategie 
van de leerling (top-down, 
inzichtelijk leren)

•	 Ondersteuning die past bij 
een hoogbegaafd kind

•	 Deelnemen aan MDO 
•	 Mogelijkheid van versnellen onderzoeken
•	 Kindgesprekken om af te stemmen of het 

onderwijsaanbod aansluit bij de leerbehoefte
•	 Contact met ouders

•	 Vergroten van MDO met relevante 
betrokken

•	 MDO: voert regie, is eerste 
aanspreekpunt, doet de eventuele 
doorverwijzingen, onderhoudt de 
contacten, monitort de voortgang

•	  Ontwikkelingsperspectief (OPP) 
opstellen

•	 Ondersteuning van de leerling; waar 
nodig bredere deskundigheid betrekken 

•	 Indien wenselijk inzetten van psycho- 
diagnostisch onderzoek door externen 

•	 Leerkracht ondersteunen bij het 
aanpassen en inzetten van een 
passende leerroute

 Meer– en hoogbegaafdheid (vervolg)
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Ondersteuning Onderwijsbehoeften
Wat heeft de leerling nodig?

Ondersteuning
Wat doet de leerkracht?

Onderwijs –ondersteuningsroute
Wat is de rol van de IB’er of specialist?

Basisondersteuning  
In de klas

•	 Rolmodel/ ‘modellen’
•	 Positieve gedrags

ondersteuning
•	 Gedrags-en omgangsregels 
•	 Actieve positieve gedrags

interventies 
•	 Positief welbevinden
•	 Zich competent voelen 
•	 Vertrouwen krijgen 
•	 Sociale en fysieke veiligheid 
•	 Gezien en gewaardeerd 

voelen 
•	 Beloning op de inzet (niet de 

prestatie)
•	 Realistisch zelfbeeld 
•	 Studievaardigheden: hoofd/

bijzaak

•	 Gedragsverwachting aanleren
•	 Toepassen herkenbare regels en routines 
•	 Voorkomen van probleemgedrag
•	 Gewenst taalgebruik hanteren 
•	 Concreet aanbod aan interventies
•	 Veilig klimaat in de groep 
•	 Stimulerende leeromgeving 
•	 Successen voor alle leerlingen creëren 
•	 Uitgaan van positieve verwachtingen
•	 Minimaliseren van prestaties vergelijken 
•	 Taakgerichte feedback 
•	 Uitspreken van vertrouwen 
•	 Lessen sociale vaardigheden en sociale 

veiligheid

•	 Standaard groepsbesprekingen
•	 Coachen van de leerkrachten
•	 Monitoring
•	 Positief schoolklimaat

Sociaal Emotioneel Leren (SEL)	

Tabel>>

50 PROFI PENDI ONDERSTEUNINGSPLAN 2024-2028 



Ondersteuning Onderwijsbehoeften
Wat heeft de leerling nodig?

Ondersteuning
Wat doet de leerkracht?

Onderwijs –ondersteuningsroute
Wat is de rol van de IB’er of specialist?

Basisondersteuning 
In de school

•	 Voor- structureren 
•	 Herhaling en check 
•	 De-escalatie benadering 
•	 Beschikbaarheid van 

speciale hulpmiddelen
•	 Heldere realistische 

verwachtingen die leiden tot 
succes en deze uitspreken 

•	 Aangepaste werk/ instructie-
ruimte 

•	 Ontspanningsmomenten 
•	 Controle over positieve en 

negatieve gebeurtenissen
•	 Taakopbouw van makkelijk 

naar moeilijk

•	 Focus op positieve gedragsbeloning
•	 Intervisie en reflectie op eigen handelen
•	 Opschalen in de ondersteuningsstructuur
•	 Afstemming met ouders
•	 Efficiënte dataverzameling sociaal emotionele 

ontwikkeling 
•	 Ouders regelmatig betrekken en informeren
•	 Aanpassen van de taaksituatie in benadering, 

tijd en omgeving
•	 Gebruik van hulpmiddelen 
•	 Procesgerichte feedback geven 
•	 Vermijding voorkomen
•	 Symptomen herkennen
•	 Voor-bespreken van de toets
•	 Opknippen in kleine(re) stappen

•	 Begeleiden leerkracht bij specifieke 
ondersteuningsvragen 

•	 Leerling- besprekingen
•	 Klasobservaties
•	 School- brede pedagogische methodische 

benadering
•	 Positief schoolklimaat
•	 School-breed concretiseren van gedrag 
•	 Schoolbrede gedragsaanpak
•	 Effectiviteit van gedragsaanpak in kaart 

brengen 
•	 Doorgaande lijn op sociaal emotioneel 

functioneren

Consulterend MDO 
School overstijgend

•	 Specifieke aanpassingen 
in school op welzijn en 
welbevinden binnen de 
school

•	 Deelnemen aan MDO 
•	 Vergroten van handelingsrepertoire en 

passende interventies 
•	 In kaart brengen van eigen ondersteunings-

vraag

•	 Vergroten van MDO met relevante betrokken
•	 MDO: voert regie, is eerste aanspreekpunt, 

doet de eventuele doorverwijzingen, 
onderhoudt de contacten, monitort de 
voortgang

•	 Ontwikkelingsperspectief (OPP) opstellen
•	 Leerkracht ondersteunen bij het aanpassen en 

inzetten van een passende leerroute

Sociaal Emotioneel Leren (SEL) (vervolg)
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Ondersteuning Onderwijsbehoeften
Wat heeft de leerling nodig?

Ondersteuning
Wat doet de leerkracht?

Onderwijs –ondersteuningsroute
Wat is de rol van de IB’er of specialist?

Basisondersteuning  
In de klas

•	 Veilige leeromgeving
•	 Inzicht krijgen in eigen mogelijkheden
•	 Denken vanuit mogelijkheden in plaats 

van beperkingen
•	 Sociale en fysieke veiligheid 
•	 Gezien en gewaardeerd voelen

•	 Vormgeven van een toegankelijke 
leeromgeving

•	 Veilig en positief leerklimaat
•	 Gestructureerde en gedifferentieerde 

instructie en verwerking
•	 Betrokken zijn bij de leerlingen

•	 Coachen van de leerkrachten
•	 Monitoring
•	 Het voeren van groepsbesprekingen
•	 Overdracht richting Voortgezet 

onderwijs.

Basisondersteuning 
In de school

•	 Beschikbaarheid van speciale 
hulpmiddelen

•	 Heldere realistische verwachtingen die 
leiden tot succes en deze uitspreken 

•	 Aangepaste ontspanningsruimte
•	 Instructie, werk, materiaal, tijd en 

benadering passend bij de onderwijsbe-
hoeften

•	 Passende leerroute (passende 
perspectieven)

•	 ‘Erbij horen’ in de klas
•	 Zicht op het eigen leerpotentieel
•	 Ontspanningsmomenten

•	 Vormgeven van een toegankelijke 
schoolomgeving

•	 Differentiatie in benadering, tijd, 
materiaal en omgeving

•	 Ouders betrekken en informeren
•	 Interventies afstemmen met ouders
•	 Monitoring

•	 Nauw contact met betrokken 
zorgprofessionals

•	 Leerkracht ondersteunen bij het 
afstemmen op de onderwijsbehoeften

•	 Het voeren van een kindgesprek
•	 Het uitvoeren van groepsobservaties
•	 Aanvullende begeleiding leerkracht
•	 Realistisch toekomstperspectief van de 

leerling bespreken met de leerkracht en 
ouders

•	 Stagnatie in processen bespreken met 
directie van de school

Fysieke ontwikkeling 

Tabel>>
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Ondersteuning Onderwijsbehoeften
Wat heeft de leerling nodig?

Ondersteuning
Wat doet de leerkracht?

Onderwijs –ondersteuningsroute
Wat is de rol van de IB’er of specialist?

Consulterend MDO 
School overstijgend

•	 Doorgaande lijn tussen zorg- en 
onderwijs-professionals

•	 De inzet van passende specialisten
•	 Aanpassingen ten aanzien van welzijn en 

welbevinden op school

•	 Kennis hebben van actuele 
technologische oplossingen

•	 In kaart brengen van eigen 
ondersteuningsvraag

•	 Deelnemen aan MDO
•	 Handelingsrepertoire verrijken 
•	 Specifieke en passende interventies 

inzetten
•	 Beschrijven van stimulerende en 

belemmerende factoren van de leerling
•	 Signaleren van afnemend welbevinden 

en stagnatie in cognitieve ontwikkeling 
van de leerling

•	 Vergroten van MDO met relevante 
betrokken

•	 MDO: voert regie, is eerste 
aanspreekpunt, zorgt voor 
verslaglegging, doet de eventuele 
doorverwijzingen, onderhoudt de 
contacten en monitort de voortgang

•	 Ontwikkelingsperspectief (OPP) 
opstellen

•	 Leerkracht ondersteunen bij het 
aanpassen en inzetten van een passende 
leerroute

Fysieke ontwikkeling (vervolg)
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